w Co-funded by the
Erasmus+ Programme

of the European Union

QUADRO METODOLOGICO PARA A ATRIBUICAO DE PONTTOS
ECVET

1. PONTOS ECVET

Um documento do grupo de trabalho da Comisséo sobre o ECVET, datado de 31 de Outubro de 2006
— 0 primeiro documento compreensivo da Comissdo sobre o ECVET - identificou os seguintes
“Principios do ECVET”:

- “O ECVET é um método que permite que as qualificagbes sejam descritas em termos de
unidades de resultados de aprendizagem (conhecimentos, capacidades e competéncias) que séo
transferiveis e acumulaveis e as quais estao associados pontos de crédito;

- O ECVET destina-se a facilitar a transferéncia e a acumulagao de resultados de aprendizagem
adquiridos por pessoas que se deslocam de um contexto de aprendizagem para outro, de um
sistema de qualificacéo para outro;

- O ECVET basear-se-&4 na participacdo voluntaria dos Estados-Membro e das partes interessadas
nos seus respetivos sistemas de qualificacéo e de Educacado e Formacao Profissional;

- O ECVET sera um mecanismo para promover uma sinergia entre os organismos de Educacéo e
Formacao Profissional, através do apoio que proporcionard a cooperag¢do entre organizacdes

parceiras, com vista & transferéncia e acumulagao de créditos individuais de aprendizagem.”™

Segundo a Recomendacédo Europeia sobre o ECVET, os pontos ECVET representam a “expressao
numérica do peso global dos resultados de aprendizagem num processo de qualificacdo e do peso

relativo de cada unidade nesse processo”.2

2. ALOCACAO DE PONTOS ECVET AS QUALIFICACOES

Para uma dada qualificacao, é tido como ponto de referéncia um contexto formal de aprendizagem, e
com base numa convencdo de 60 pontos ECVET por ano de Educacdo e Formacéo Profissional

formal a tempo inteiro, é atribuido o nimero total de pontos ECVET a qualificacdo.®

Em varios paises Europeus, as descricdes das qualificacdes sdo independentes dos programas de
educacédo e formacgdo que séo preparados para essas qualificacBes. Além disso, também é possivel

que a mesma qualificacdo possa ser preparada através de varios programas.

! Commission of the European Communities (2006). European Credit system for Vocational Education and Training (ECVET).
A system for the transfer, accumulation and recognition of learning outcomes in Europe. Brussels, 31.10.2006, SEC(2006) 143,
. 3. Available from Internet: https://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet en
Recomendacgéo do Parlamento Europeu e do Conselho de 18 de Junho de 2009 sobre a criacdo do Sistema Europeu de
Créditos para o Ensino e Formacao Profissionais (ECVET).

3 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52008PC0180
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Por conseguinte, o ECVET atribui pontos de crédito as qualificacdes e ndo aos programas de
educacdo e formacdo. Contudo, para decidir sobre 0 nimero de pontos ECVET a atribuir a uma
gualificacéo, escolhe-se um programa de aprendizagem formal como ponto de referéncia. Cabe as
instituicBes competentes encarregues de conceber as qualificacdes decidir qual o programa
especifico que sera escolhido como ponto de referéncia (por exemplo, o EFP inicial ou outro
programa mais comum). A duracdo do programa que é selecionado para servir de referéncia,
juntamente com a convencgéao para a atribuicdo de pontos ECVET, permitirdo determinar o nimero de

pontos ECVET a atribuir a qualificacao. *

Do numero total de pontos ECVET atribuidos a uma qualificagdo, cada unidade recebe um namero de
pontos ECVET com base no seu peso relativo dentro da qualificacdo. O peso relativo de cada

unidade é determinado usando um dos seguintes critérios ou sua combinacao:

1. aimporténcia relativa dos resultados de aprendizagem que constituem a unidade para o
mercado de trabalho, para a progressdo para outros niveis de qualificacdo ou para
integracao social: este método de atribuicdo de pontos ECVET € baseado na forma como os
diferentes atores ‘valorizam’ as diferentes unidades que comp8em a qualificagdo. Por
exemplo, algumas unidades podem ser nucleares para o perfil profissional da qualificacédo.
Pode ser decidido que essas unidades nucleares terdo um namero maior de pontos ECVET
do que as outras. E também possivel que algumas unidades permitam a progressdo para
outros niveis de qualificacdes (por exemplo, conhecimentos, capacidades e competéncias

gerais para permitir a progressao para o0 ensino superior).

2. acomplexidade, o @&mbito e o volume dos resultados de aprendizagem na unidade: esta
abordagem baseia-se na avaliacdo da complexidade, do ambito e do volume dos
conhecimentos, das capacidades e das competéncias da unidade, em relacdo aqueles na
compdem a qualificacdo. Pode basear-se em indicadores como o nivel de desempenho para
avaliacdo dos resultados de aprendizagem. Por exemplo: o corpo de conhecimentos técnicos,
tecnoldgicos, cientificos e gerais que devem ser mobilizados para executar as habilidades e
competéncias que sdo esperados; o numero de procedimentos ou métodos a seguir, a
complexidade das combinagfes desses procedimentos ou métodos; a variedade e

complexidade dos recursos de material e documentacdo a serem usados.

3. o esforgo necessério para que um/a aluno/a adquira os conhecimentos, as capacidades
e as competéncias requeridos para a unidade: este método de atribuicao de pontos ECVET
baseia-se no programa de educacdo e formacdo tomado como ponto de referéncia e na
estimativa do esfor¢o dos alunos (que também pode ser traduzido como carga de trabalho ou

tempo de aprendizagem) para alcancar os resultados de aprendizagem esperados.5

4www.cedefop.europa.eu/fiIes/4900-att1-1-ECVET QA _Final.pdf
5www.cedefop.europa.eu/fiIes/4900-att1-1-ECVET QA _Final.pdf
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3. ENTIDADES CAPACITADAS PARA ATRIBUIR PONTOS ECVET

Normalmente, a atribuicdo de pontos ECVET faz parte do desenho das qualificagfes e das unidades
de resultados de aprendizagem. A atribuicdo de pontos ECVET as qualificagBes e/ou as unidades de
resultados de aprendizagem é realizada pela entidade competente responsavel pelo sistema nacional
de qualificacBes ou a entidade com poderes para atribuir pontos ECVET no pais ou no sistema de

qualificacdes.

4, ATRIBUICAO DE PONTOS ECVET AOS ALUNOS

A Recomendacdo Europeia sobre o ECVET determina que “a obtencdo de uma qualificacdo ou
unidade d& lugar a atribuicdo dos pontos ECVET correspondentes, independentemente do tempo real
necessario para adquirir essa qualificagéo ou unidade”.’

Isto significa que, quando o/a aluno/a alcanca os resultados de aprendizagem esperados, com 0S
critérios de desempenho requeridos, para uma determinada unidade de resultados de aprendizagem,
e estes resultados de aprendizagem alcangcados sdo avaliados, validados e escritos no registo

pessoal, sdo atribuidos os correspondentes pontos ECVET ao/a aluno/a.

5. TRANSFERENCIA E ACUMULACAO DE PONTOS ECVET ENTRE SISTEMAS

“A transferéncia de uma unidade implica geralmente a transferéncia dos respetivos pontos ECVET,
de forma a garantir a sua inclusdo quando os resultados de aprendizagem transferidos sao
reconhecidos. A entidade competente pode reconsiderar, se necessario, os pontos ECVET a ter em
conta, desde que as regras e as metodologias estabelecidas para esse efeito sejam transparentes e

se baseiem em principios de garantia da qualidade.””

A transferéncia e a acumulacéo de pontos de crédito diz respeito a validacdo e ao reconhecimento de
resultados de aprendizagem avaliados num contexto diferente, por exemplo, noutro pais. A
transcricdo de pontos ECVET em registos pessoais segue este processo, mas o alvo da transferéncia
e acumulacéo de créditos séo os resultados de aprendizagem avaliados e validados e ndo os pontos
ECVET.

Assim, o papel dos pontos ECVET é informar a instituicdo responsavel pela transferéncia dos

resultados de aprendizagem e pelo seu reconhecimento, sobre o peso relativo das unidades /

6 Recomendacgdo do Parlamento Europeu e do Conselho de 18 de Junho de 2009 sobre a criagdo do Sistema Europeu de
Créditos para o Ensino e Formacao Profissionais (ECVET).

Recomendacgdo do Parlamento Europeu e do Conselho de 18 de Junho de 2009 sobre a criagdo do Sistema Europeu de
Créditos para o Ensino e Formacao Profissionais (ECVET).
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gualificagbes que o/a aluno/a ja alcancou (especialmente quando a transferéncia ocorre fora do

contexto de uma mobilidade reconhecida).

Quando os créditos dos alunos séo transferidos e acumulados, ha lugar a inscri¢cdo no registo pessoal
a informacédo sobre o nimero de pontos ECVET, juntamente com as especificacfes da unidade e as

informacdes sobre os resultados de aprendizagem.®

6. METODOLOGIA USADA NO PROJETO EURSPACE PARA A ALOCACAO DE
PONTOS ECVET

Durante a implementacdo do Projeto Piloto, foram alocados Pontos ECVET a qualificacdo de
Cozinheiro/a em todos 0s paises participantes.

Seguindo a convencdo Europeia, em cada pais foi tomado como ponto de referéncia um contexto
formal de aprendizagem do Sistema de Educac&o e Formacéo Profissional Inicial para a qualificacdo
de Cozinheiro/a, e na base de 60 pontos por cada ano de educacéo e formacéo a tempo inteiro, foi
alocado o respetivo niumero de pontos ECVET a qualificacéo.

Nos paises em que ja existe um sistema de créditos baseado na Recomendacao Europeia, € seguido

esse sistema de créditos e convertido em Pontos ECVET.

E possivel que a mesma qualificagdo tenha um ndmero de Pontos ECVET substancialmente diferente
de um pais para outro. Neste Projeto Piloto, a intencdo é comparar as unidades de resultados de
aprendizagem, sendo o enfoque principal os resultados de aprendizagem. Como ja foi antes
mencionado, o nimero de horas da unidade é considerado com menor relevancia para esta

comparacao, o importante € que os resultados da aprendizagem sejam 0os mesmos.

Depois de estar determinado o nimero total de pontos ECVET da qualificagdo, estes s@o alocados as
unidades de resultados de aprendizagem que comp&em a qualificacdo, através da criacdo de um
sistema de créditos, para que seja possivel transferir e acumular pontos de crédito de unidades de
resultados de aprendizagem que foram adquiridas noutros contextos. Por exemplo, quando o/a
aluno/a participa numa mobilidade Erasmus+ e adquire no estrangeiro resultados de aprendizagem
que sabemos que correspondem a Unidade X e a Unidade Y do pais de origem; ao retornar,
pretende-se validar e reconhecer os resultados de aprendizagem adquiridos e ja avaliados, para que
o/a aluno/a possa acumular o nimero de pontos de crédito correspondentes as unidades que contém

o0s resultados de aprendizagem que adquiriu.

8 www.cedefop.europa.eu/files/4900-att1-1-ECVET QA _Final.pdf
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7. EXEMPLOS DA ALOCACAO DE PONTOS ECVET NO PROJETO EURSPACE

Exemplo 1: Portugal

Em Portugal, em 1 de fevereiro de 2017, foi emitida a Portaria n°. 47/2017, a dar conta da criagdo de
um sistema de créditos para o sistema de Educacdo e Formacéo Profissional que, alinhado com a
estrutura modular da oferta formativa ja existente, possibilite a capitalizacdo coerente de unidades de
formacao e maior mobilidade e flexibilidade nos percursos formativos. Esta portaria regula o Sistema
Nacional de Créditos do Ensino e Formacdo Profissionais, com o objetivo de, nomeadamente,
promover a flexibilizacéo dos percursos de qualificacéo, capitalizar percursos individuais de formacao
e de aprendizagem ao longo da vida e favorecer a legibilidade e reconhecimento do sistema de
ensino e formacdo profissionais por parte dos diversos atores, nomeadamente por parte dos
empregadores.

Os pontos de crédito sejam atribuidos as qualificacdes que integram o Catélogo Nacional de
Qualificacdes, de acordo com o nivel de qualificagdo definido no Quadro Nacional de Qualificacdes.
De acordo com o previsto nha Recomendacao Europeia sobre o Sistema Europeu de Créditos para o
Ensino e Formacéo Profissionais (ECVET), considerando-se que um ano de educacdo e formagéo
profissional formal a tempo inteiro equivale a 60 pontos de crédito. As qualificacdes com 0 mesmo
nivel de qualifica¢éo, de acordo com o Quadro Nacional de Qualificagdes, tém como limite minimo o
mesmo numero de pontos de crédito. Os pontos de crédito de uma qualificacdo s&o distribuidos pelas
unidades de qualificacdo que a comp8em, tendo em conta, designadamente, os seguintes critérios:
(a) a importancia relativa para o mercado de trabalho dos resultados de aprendizagem associados;
(b) a complexidade dos resultados de aprendizagem a obter; (c) o volume de trabalho exigido para
aquisicdo dos resultados de aprendizagem, nomeadamente a carga horaria da formacéo necessaria
para o efeito. O numero minimo de pontos de crédito das qualificacdes de nivel 4 do Quadro Europeu
de Qualificagbes é 180 pontos: 70 pontos de crédito para o conjunto das unidades relativas a
componente de formacao de base ou as competéncias-chave; 110 pontos de crédito para o conjunto
das unidades relativas a componente de formacao tecnolégica ou as competéncias profissionais, dos
quais 20 correspondem a formacao pratica em contexto de trabalho, quando aplicavel. A qualificacao
de Técnico/a de Cozinha-Pastelaria faz parte do Catalogo Nacional de Qualificagcdes e corresponde
ao nivel de formacao 4, do Quadro Europeu de Qualificagbes. O programa de educagédo e formacéo
profissional inicial desta qualificacdo determina 3 anos de educacédo e formacéo formal a tempo
inteiro. Desta forma, por exemplo, a unidade de resultado de aprendizagem “Prepara¢ao de sopas”,

que tem 25 horas, tem um total de 2,25 pontos de crédito associados.

Exemplo 2: Turquia
A Turquia ndo tem um sistema de créditos e/ou diretrizes para a atribuicdo de pontos ECVET aos
programas de Educacédo e Formagédo Profissional. Por conseguinte, a atribuigdo de créditos ECVET

foi implementada segundo as diretrizes da Recomendacdo Europeia sobre o ECVET, mediante a
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atribuicdo de 60 pontos de crédito ECVET para cada ano letivo. O Curso Técnico de Cozinha na

eurspoace

Turquia tem 3 anos e os graduados recebem a qualificacdo do nivel 4 do Quadro Europeu de
Qualificagdes — com um total de 180 pontos de crédito ECVET. A atribuigcdo de pontos de crédito
ECVET foi, consequentemente, calculada com estes dados. Nos 3 anos de Educagédo e Formacgéo
Profissional, os alunos frequentam um curso com o total de 4280 horas, das quais 2235 horas
pertencem a componente técnica e 2045 horas pertencem a outras componentes gerais.

Foi atribuida uma proporgéo de 60% a componente técnica, e uma propor¢do de 40% a componente

geral, tendo sido obtidos os seguintes resultados subsequentes:

PONTOS ECVET PARA A COMPONENTE TECNICA 60% de 180 108
PONTOS ECVET PARA AS COMPONENTES GERAIS 40% de 180 72
Assim,

O nimero de Pontos ECVET correspondentes a 1 Hora de Formacgado Técnica é (1x108/2235 0,048322

Para evitar a abundancia numérica, o valor de pontos ECVET obtido para 1 hora de formacgé&o técnica

foi arredondado para 2 casas decimais (0,048322 arredondado para 0,05).

Pontos ECVET correspondentes a 1 Hora de Formacédo Técnica é 0,05

Exemplo da atribuicdo de pontos ECVET pela escola ZMD MTAL:

UNIDADE DE RESULTADOS DE HORAS PONTOS DE CREDITO ECVET
APRENDIZAGEM

Higiene e Desinfecéo 16 0,8 (16 x 0,05)

Saude e Seguranca no Trabalho 8 0,4 (8 x0,05)

Sopas Especiais Internacionais 24 1,2 (24 x 0,05)

Exemplo 3: Espanha

No caso da Espanha, o pais ainda ndo possui uma estrutura e/ou diretrizes para a atribuicdo de
pontos e créditos ECVET em programas de Educacgdo e Formacao Profissional, embora isso esteja
agora no debate do grupo espanhol de discussdo do ECVET. Nao havendo uma referéncia nacional,
nesta experiéncia piloto seguiu-se a Recomendacao geral sobre ECVET, atribuindo-se 60 pontos de
crédito ECVET para cada ano letivo. Neste caso, a qualificacdo de Técnico/a de Cozinha e
Gastronomia corresponde ao nivel 3 do Quadro Europeu de Qualificacdes e o programa de educacao
e formacéo profissional inicial tem a duracdo de 2 anos, tendo sido atribuidos 120 créditos ECVET a
gualificacdo. Para atribuir créditos a cada unidade de aprendizagem, o numero total de créditos do
programa (120) é dividido pelo numero total de horas do programa (1967), o que significa que cada
hora é multiplicada pelo coeficiente 0,06. No caso da Espanha, todos os componentes do curriculo
sdo técnicos; ndo ha diferenca entre componentes técnico e ndo técnicos como no caso de outros

paises como a Turquia, por exemplo.
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Os pontos de crédito ECVET a atribuir a cada unidade de resultados de aprendizagem serédo

alcancados através da multiplicacé@o seguinte:

N.° de Horas da Unidade x 0,06 = nimero de pontos ECVET a atribuir & Unidade

O nimero total de horas do Curso Técnico/a de Cozinha e Gastronomia é de 1976 horas.

Por conseguinte,

N.° TOTAL DE PONTOS ECVET PARA 2 ANOS 120
N.° Total de Pontos ECVET para o 1° ano do curso 60
N.° Total de Pontos ECVET para o 1° ano do curso 60

Exemplo da atribuicao de pontos ECVET no caso de Espanha:

UNIDADE DE RESULTADOS DE HORAS Pontos de Crédito PONTOS DE CREDITO
APRENDIZAGEM ECVET por 1 Hora de ECVET
Formacao
Negocios e Iniciativas 63 0,06 3,84
Empreendedoras

Exemplo 4: Italia

A atribuicdo dos pontos ECVET foi calculada tendo em consideracdo os cursos de educacgéo e
formag&o profissional de trés anos, com uma carga horaria de 3000 horas. Como a Italia ndo possui
um sistema de créditos para o ensino profissional, foi tomada em consideragao a convencao Europeia
sobre o ECVET, que conduziu a atribuicdo de 180 pontos de crédito a qualificacdo. A partir daqui, o
namero total de horas de formacao foi dividido em trés componentes principais ao longo dos trés
anos: 1500 horas para competéncias profissionais/técnicas; 720 horas para estagio; 780 horas para
competéncias basicas.

Portanto, a ponderacéo atribuida a cada componente foi distribuida, atribuindo-se 60% a componente
das competéncias profissionais/técnicas e estagio e 40% a componente das competéncias bésicas.
Em seguida, o valor obtido foi multiplicado pelo nimero de horas de cada unidade de resultados de
aprendizagem. Abaixo estd um exemplo concreto, da Unidade de Resultados de Aprendizagem
UCO03: Planear a comida e o vinho e a necessidade de suprimento.

Esta unidade tem 50 horas de formacéo e faz parte das 1500 horas da componente de competéncias
profissionais/técnicas. Atribuindo-se uma ponderacdo de 60% as horas dessa componente, iSSO
traduz-se no valor de 0,06 pontos de crédito por cada hora de formacdo. Este valor é depois
multiplicado pelo nimero de horas da unidade (50*0,06) e o resultado sdo 3 pontos ECVET, que

devem ser alocados a Unidade de Resultados de Aprendizagem.
Exemplo 5: Roménia

A atribuicdo de pontos ECVET a qualificacdo de Cozinheiro/a na Roménia foi calculada da seguinte

forma:
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- foi atribuida uma ponderacao a cada componente de formacgéo, sendo atribuida a ponderacgéo de
60% a componente técnica e a ponderacao de 40% a componente de formacao base;

- é concedido 1 ponto ECVET as unidades de resultados de aprendizagem que se espera que sejam
obtidas pelo/a aluno/a, por cada 20 horas de formacao;

- uma unidade de resultados de aprendizagem pode ter entre 0,5 e 2 pontos ECVET.

Os calculos para chegar a esta conclusédo séo descritos abaixo.

ANO 1.° TOTAL DE HORAS POR ANO COMPONENTE GERAL COMPONENTE TECNICA
| 1238 horas 748 horas 490 horas
Il 1326 horas 352 horas 974 horas
I 1290 horas 330 horas 960 horas

Total 3854 horas 1430 horas 2424 horas

Um total de 180 pontos ECVET séao atribuidos a qualificagédo.

N.° Total de pontos ECVET a alocar & componente geral: 180 * 0,4 = 72 pontos ECVET

N.° Total de pontos ECVET a alocar a componente técnica: 180 * 0,6 = 108 pontos ECVET

N.° Total de pontos ECVET, por hora, na componente técnica: 108 / 2424 = 0,05 pontos ECVET/hora

Exemplo:

UNIDADE DE RESULTADOS DE N.° DE HORAS CALCULO POINTS ECVET
APRENDIZAGEM
Aperitivos e snacks 30 30*0.05=1.5 15
Pratos liquidos 31 31*0.05=1.55 1.6

Exemplo 6: Lituéania

Na Lituania, em 2012, com base no Fundo Social da Unido Europeia e no orgamento da Republica da
Lituania, no ambito da execucdo do projeto nimero VP1-2.2-SMM-04-V-03-001, “Formacdo de
qualificacbes e desenvolvimento de um sistema modular de formacéo profissional”, O Centro para o
Desenvolvimento de Qualificacbes e Formacdo Profissional desenvolveu uma metodologia para o
desenvolvimento de Programas Modulares de Formacdo Profissional, que tem sido usado como a
estrutura principal, até agora.

A metodologia para o desenvolvimento de programas de formacdo modulares tem sido usada para a
atribuicdo de pontos de crédito (ndo pontos ECVET). Em primeiro lugar, os créditos sao atribuidos a
todas as qualificagdes, ou seja, para todo o curriculo, posto isso, um determinado nimero de créditos,
do total de créditos da qualificacdo, é atribuido a competéncias individuais, ou seja, a unidades,
sendo que o nimero de créditos atribuidos reflete o peso de cada competéncia na qualificacao.

Um crédito é a unidade de volume de aprendizagem para medir os resultados de aprendizagem e o
tempo de trabalho do/a aluno/a.

A um ano letivo de educacdo e formacdo profissional completa, composto por 1600 horas,

correspondem 60 pontos de crédito.
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Um ano académico tem 60 pontos de crédito.

Pontos de crédito na Lituania: 1600 horas / 60 = 27 horas
Portanto, é alocado 1 ECVET por cada 27 horas de educacao e formacao profissional.

Exemplo:

UNIDADE DE RESULTADOS DE N.° DE HORAS CALCULO POINTS ECVET

APRENDIZAGEM

Preparacdo do espaco de trabalho 108 1*108/27=4 4

Preparacéo, preservagao e 81 1*81/27=3 3
estimativa da qualidade de saladas

Exemplo 7: Franga

A atribuicdo de pontos ECVET as unidades de resultados de aprendizagem, no caso da qualificacao
de Cozinheiro/a, no caso de Franca, foi calculada da seguinte forma:

- para a qualificacdo de Cozinheiro/a, do nivel 4 do Quadro Europeu de Qualificaces, € tomado
como ponto de referéncia no Sistema de Educacao e Formacao Profissional francés um curso com a
duracdo de 3 anos letivos com um total de 4700 horas de formacdo, portanto, sdo alocados 180
pontos de crédito ECVET a qualificagéo;

- a componente de formacéao profissional/técnica tem um total de1800 horas;

- € atribuida uma ponderacdo de 60% a componente de formagdo profissional/técnica e uma
ponderagdo de 40% a componente de formacao base;

- sdo alocados um total de 108 pontos de crédito ECVET a componente de formacgao
profissional/técnica: 180 * 0,6 = 108 pontos de crédito ECVET;

- sdo alocados um total de 72 pontos de crédito ECVET a componente de formacéo base: 180 * 0,4 =
72 pontos de crédito ECVET;

- sdo alocados 0,06 pontos de crédito ECVET a 1 hora de formacgdo componente profissional/técnica:
108/ 1800 = 0,06 pontos de crédito ECVET/hora.

Exemplo:

UNIDADE DE RESULTADOS DE N.° DE HORAS CALCULO POINTS ECVET

APRENDIZAGEM

Fazer Sopas 30 30*0.06=1.8 1.8
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ANEXO | — FICHA TECNICA

1- Este quadro metodoldgico tem o objetivo de:
a. descrever o Sistema de Créditos para o Ensino e Formacao Profissionais;
b. descrever os métodos de atribuicdo de Pontos de Crédito as Qualificacbes e as respetivas
Unidades;
c. exemplificar a atribuicao de Pontos ECVET as Qualificacdes e as respetivas Unidades.

2- Este quadro metodoldgico foi concebido para ser utilizado para determinar:

a. a atribuicdo de Pontos ECVET as Unidades de Resultados de Aprendizagem.

3- Este quadro metodoldgico é destinado a ser usado por escolas, entidades publicas ou

privadas que trabalham com projetos de mobilidade.

4- Este quadro metodolégico é destinado a ser aplicado no contexto da implementagédo do
ECVET, especificamente, para reconhecer e validar os resultados de aprendizagem adquiridos por
alunos do Ensino e Formagdo Profissionais numa diversidade de contextos de aprendizagem, tais

como, quando os alunos participam em projetos de mobilidade Europeia.

5- Fase e Etapa do Circuito Pedagégico em que o quadro metodoldgico deve ser usado:

Etapa 2: Preparacéo do Processo de Reconhecimento
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