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ECVET metodinis gidas praktikos vadovams buvo sukuratas EURspace projekto, numeris 2015-1-

PT01-KA202-013119, gavus Europos Sgjungos Erasmus+ programos finansavima.

ECVET metodinis gidas praktikos vadovams yra pagrindiné EURspace pedagoginio rinkinio dalis,

intelektinis produktas nr.2 susidedantis i$ gido ir priemoniy rinkinio.

ECVET metodinio gido praktinio vadovo tikslas yra suteikti konsultacijg ir paaiSkinimg apie ECEVET
(Europos profesinio mokymo kredity sistema), jgyvendinima, pasitelkiant specialig ECVET metodikg ir Sis
gidas yra sukurtas profesinio mokymo institucijoms ir praktikos vadovams dirbantiems su Europos

mobilumo projektais profesinio mokymo mokiniams.

ECVET metodinis gidas praktikos vadovams skirtas profesiniy mokykly mokytojams, praktikos
vadovams, profesionalams dirbantiems su Europos mobilumo projektais, praktikas ir mokymg darbo

vietose teikiangioms organizacijoms, $vietimo institucijos ir kt. Svietimo organizacijoms.
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SUTRUMPINIMY SARASAS

C-VET: Testinis profesinis mokymas

DGVT: Profesinio mokymo direktyvos

ECTS: Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema
ECVET: Europos profesinio mokymo kredity sistema
EQAVET: Europos profesinio mokymo kokybés uztikrinimas
EKS: Europos kvalifikacijy sagranga

ES: Europos Sajunga

I-VET: Pirminis profesinis mokymas

LA: Mokymosi sutartis

LO: Mokymosi rezultatai

MoU: Savitarpio supratimo memorandumas

NKS: Nacionaliné kvalifikacijy sgranga

NQS: Nacionaliné kvalifikacijy sistema

VET: Profesinis mokymas
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1 SKYRIUS: EURSPACE PROJEKTAS

EURspace: European IVET Recognition Gateway yra Europos Erasmus+ programos KA2 finansuojamas
projektas nr. 2015-1-PT01-KA202-013119, kurio tikslas suteikti paramg pirminio profesinio mokymo
mokiniams Europoje ir prisidéti prie profesinio mokymo be sieny, taip pat uzsienyje jgyty mokymosi

rezultaty pripazinimg ir sertifikavimo skaidrumo.

EURspace projekto rezultatai padés tobulinti Europos jgudzius ir kvalifikacijas teikiant pagalbg uZtikrint
ECVET kredito tasky pripazinima, patvirtinimg ir priskirima, taip pat mokymosi rezultaty sertifikavimg

Europos Salyse. Teoriniy ir praktiniy metody derinys gales bati naudojamas Europos mastu.
3 mety projekto jgyvendinimo metu, buvo sukurti Sie produktai:

1. ECVET platforma — skaitmeniné platforma padésianti organizacijoms, dalyvaujanioms Europos
mobilumo projektuose — organizuojant mobilumg nuo pradzios iki pabaigos, ypa¢ didelis démesys
skiriamas uZsienyje jgyty rezultaty pripazinimui, patvirtinimui ir sertifikavimui, taikant ECVET
principus.

ECVET platforma gali naudotis visi. Cia galima rasti mokomaja medziaga, sukurta projekto metu,

naudingg informacijg apie ECVET ir kitas europines priemones, kitas kaip EKS, EQS (Europos

kvalifikacijy sgranga) ir EQAVET (Europos kokybés uztikrinima profesiniame mokyme) taip pat apie
partneriy Saliy Svietimo sistemas ir gerosios praktikos pavyzdzius taikant ECVET.

Platformos turinys ir pagrindinés funkcijos:

- atnaujinama organizacijy duomeny bazé, kurios vykdo Europos mobilumo projektus, leidzianti
atlikti paieSkg pagal 3alj, sektoriy ir vaidmenj mobilumo projekte;

- mokomoji medziaga: 2 intelektinis produktas (ECVET gidas praktikos vadovamas; pedagoginiai
jrankiai) ir 3 intelektinis produktas (vadovas mokiniams apie ECVET);

- suderinimo matrica: galima pasiziréti ir atsisiysti. Suderinimo matricos sukurtos EURspace
pilotinio projekto metu. Jas gali pasizidréti ir atsisiysti Europos mobilumo projektus vykdangios ir
platformoje prisiregistravusios organizacijos. Si skaitmeniné platforma bus atnaujinama ir tvari;

- pedagoginis ciklas: tai virtuali mobilumo projekty seka nuo planavimo etapo iki mokymosi
rezultaty sertifikavimo, taikant ECVET principus, vertinant, pripaZjstant, patvirtinant ir
sertifikuojant mokymosi rezultatus. Kiekvienam etapui yra sukurta pedagoginé priemoné;

- projekto diskusijy forumai: prisiregistrave vartotojai gali tartis dél Europos mobilumo projekty
privacioje erdvéje, dalintis dokumentais ir bendrauti tarpusavyje.

2. Suderinimo metodika — tai tam tikros kvalifikacijos kvalifikaciniy vienety pripazinimo, patvirtinimo ir
sertifikavimo metodika Europos Salyse.

Suderinimo metodika buvo sukurta jgyvendinant pilotinj projekta, vieSbuciy ir restorany sektoriui,

siekiant sukurti viréjo kvalifikacijas bendry mokymosi rezultaty suderinimo matricas (dél viréjo

kvalifikacijos partenriai sutaré pirmo susitikimo metu).

Sukurta metodika paremta EQF ir ECVET principais. Suderinimo metodika yra tvari, nes ji gali

pritaikyta jvairioms kvalifikacijos ir mokymosi sektoriams jvairiose Salyse.
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3. EURspace pedagoginis rinkinys — tai mokomaoji priemoné skirta profesinio mokymo specialistams ir
vykdantiems Europinio mobilumo projektus, susidedanti i§ metodinio gido praktikos vadovams
(sukurta suderinamumo metodika) ir jrankiy rinkinio, sukurto pilotinio projekto metu.
Metodinj gidg praktikos vadovams ir priemoniy rinkinj galima pasizidréti ir atsisiysti ECVET
platformoje. Gida ir 21 priemoné yra angly ir kitomis partneriy kalbomis. Sios priemonés gali bati

adaptuojami pagal vartotojo poreikj.

4. Vadovas mokiniams apie ECVET — skirtas pirminio profesinio mokymo mokiniams, dalyvaujientiems
Europos mobilumo projektuose.
Vadovas mokiniams apie ECVET:
- informuoja mokinius apie ECVET naudojimo strategija;
- suteikia informacijg apie Europos mobilumo programy kokybés uztikrinima;
- konsultuoja kaip pasirinkti mobilumo programa, kuri oficialiai uztikrina uzsienyje jgyty mokymosi
rezultaty pripazinimag, patvirtinimg ir sertifikavima.
Vadovas mokiniams pateikiamas ECVET Platformoje, jj galima pasizidréti ir atsisiysti angly ir kitomis

partneriy kalbomis.
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2 SKYRIUS: EUROPOS KVALIFIKACIJU SARANGA (EKS)

1. Kas yra Europos kvalifikacijy sqranga (EKS)?

Europos kvalifikacijos sgranga EKS, yra bendras Europos aprasas, kurio tikslas yra prisidéti prie bendros

Europos $aliy kvalifikacijy sistemos supratimo ir skaidrumo.

Europos kvalifikacijy sgrangoje EKS pateikiamos gairés padeda suprasti 39 Europos $aliy kvalifikacijas.
EKS pateikia nacionaliniy sistemy skirtumus ir tai kas yra bendra tarp kvalifikacijy jvairiose Salyse.

Sis bendras aprasas palengvina Europos mokymosi lygiy supratima, tarptautiS8kuma ir mokymo kokybe
Europoje, remia tarptautinj mokiniy ir mokytojy mobilumg ir mokymosi visa gyvenimg Europoje.

EKS yra svarbus pagrindas siekiant Europos 2020 Svietimo strategijos tiksly dél iSmanaus, tvaraus ir
jtraukiancio augimo.

Europos kvalifikacijy sgrangoje Qualifications Framework pateikiami visi kvalifikacijy lygiai, visose

mokymosi posistemése.

2. Koks yra Europos kvalifikacijos sqrangos (EKS) teisinis pagrindas?
Europos kvalifikacijy sgranga buvo pradéta kurti 2004 atliepiant Saliy nariy, socialiniy partneriy ir kity
suinteresuoty asmeny poreikius, sukurti bendrg sistema, siekiant padidinti kvalifikacijy skaidrumag. 2005
Komisija iSleido pasidlymg sukurti 8-lygiy sistemg paremta mokymosi rezultatais, kuri prisidéty prie
kvalifikacijy skaidrumo ir pripazinimo ir remty mokymasj visa gyvenima.

2006 mety rugséjo 6 dieng, Komisija iSleido pasitlyma ir jtrauké ekspertus i§ 32 Saliy ir Europos socialinius
partnerius. Europos Parlamentas ir Taryba 2007 metais sékmingai priémé pasitlymg ir 2008 mety vasarj

EKS buvo oficialiai patvirtinta.

Praktinis EKS jgyvendinimas paremtas the Europos kvalifikacijy sgrangos mokymuisi visg gyvenimg
rekomendacija patvirtinta Europos Parlamento ir Tarybos 2008 mety balandZio 23 dieng. Sios
rekomendacijos tikslas nebuvo pakeisti ar apibréZzti nacionaliniy kvalifikacijy sistemy ar apradyti specialiy ar
individualiy kompetencijy, bet pateikti informacijg apie nacionalines kvalifikacijas pagal Europos

kvalifikacijy sarangos lygj, taip pat skatinti pilie€iy mobiluma ir mokymasi visg gyvenima.

2017 mety geguzés 22, papildyta tarybos rekomendacija dél EKS, skatina sukurti visy tipy ir lygiy jvairiy
institucijy ir posistemiy teikiamy kvalifikacijy aprasus. Rekomendacija daro poveikj ir pabrézia mokymosi
visa gyvenimo svarbg, uzimtumg, mobilumg ir prieinamuma. Taryba rekomenduja ES 3alims naréms imtis
veiksmuy, siekiant uZtikrinti, kad kvalifikacijos atitikty tam tikrg EKS lygj. Taryba taip pat rekomenduoja, kad
Europos Komisija remty “savanoriskus veiksmus, priskiriant nacionalinéms kvalifikacijoms tarptautiniy

kvalifikacijy lygius” sukirima.
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3. Europos kvalifikacijy sqranga: principai ir apibrézimai

Europos kvalifikacijos sarangy jdiegimas remiasi Siais principais:
- Navionaliniy kvalifikacijy sarangos kdriamos pagal Europos kvalifikacijy sarangg ir nacionaline
jstatymine baze beu praktika;
- remiasi Europos kvalifikacijy sgrangos lygiais aprasant kvalifikacijas;
- naudoja mokymosi rezultaty metodg, apibréziant ir aprasant kvalifikacijas bei skatina neforamlaliuoju ir
savaiminiu badu jgyty mokymosi rezultaty patvirtinimg pagal bendruosius Europos principus;
- naudoja bendrus terminus apibréziant mokymosi rezultatus kiekvienam kvalifikacijy sistemos lygiui;

- taiko bendrus mokymosi kokybés uztikrinimo principus.

Taigi 2008 mety balandzio 23 dienos Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacijoje pateikiami Sie
apibrézimai:
= Nationaliné kvalifikacijy saranga — ‘tai instrumentas kvalifikacijy klasifikavimui pagal mokymosi rezultaty
lygiy kriterijus, kurio tikslas integruoti ir koordinuoti nacionaliniy kvalifikacijy posistemes ir gerinti
kvalifikacijy skaidrumg, prieinamuma, tobulinimg ir kokybe atsiZvelgiant j darbo rinkg ir pilietine
visuomene”;
= Nacionaliné kvalifikacijy sistema — “visi Saliy nariy veikly aspektai susije su mokymosi pripazinimu ir
kitais mechanizmais, siejanéiais mokymasi su darbo rinka ir pilietine visuomene, tai apima institucijos
kokybés uZtikrinimo, vertinimo ir kvalifikacijy suteikimo tvarky ir proceso kdrimg ir jgyvendinima.
Nacionaliniy kvalifikacijy sistema gali biti sudaryta is keleto posistemiy ir apimti nacionaline kvalifikacijy

sandarg”;

= Kvalifikacija — “formalus vertinimo ir patvirtinimo rezultatas gaunamas kai kompetentinga institucija

nustato, kad asmuo pasiekia mokymosi rezultatus pagal nustatytus standartus”;

= Mokymaosi rezultatai — “teiginiai kg mokinys zino, supranta ir geba atlikti baiges mokymosi procesg, ir tai
yra apibréZiama terminais Zinios, jgddZiai ir kompetencijos”.
(Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija — 2008, balandzio 23, dél Europos kvalifikacijy sarangos mokymosi

visa gyvenima, jdiegimo)

4. Astuoni Europos kvalifikacijy sqrangos lygiai
Europos kvalifikacijy sgrangoje sitdlomi astuoni lygiai, kurie apima visa kvalifikacijy skale nuo pagrindinio (1
lygis — pavyzdziui mokyklos baigimo pazymejimas) iki aukSc¢iausio (8 lygis - pavyzdziui Daktaro laipsnis).
EKS kaip mokymosi visa gyvenimg jrankis apima visus kvalifikacijy lygius gaunamus bendrajame ir
profesiniame mokyme ir auk$tajame moksle. Si priemoné taikoma pirminiame ir testiniame mokyme

jgytoms kvalifikacijoms.

Kiekvienas lygis yra apibréZziamas tam tikrais terminais, kurie nurodo tam tikry kvalifikacijy sistemos

mokymosi rezultatus. Kiekvienas lygis apibréziamas Ziniy, jgadZziy ir kompetencijy terminais.
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EKS lygis didéja pagal terminy kompleksiSkuma.

EKS kontekste: Zinios yra apibréZiamos teorinés ir/arba faktinés; jgidZiai yra apibréziami kaip kognityviniai

ir praktiniai; kompetencijos yra apbiréZziamos pagal atsakingumg ir autonomija.

PavyzdZiui:

= 1 EKS lygis: pagrindinés zZinios; pagrindiniai jgidziai reikalingi atlikti paprastoms uzduotims; dirba arba

mokosi tiesiogiai esant tiesioginiai priezidrai ir struktGruotam kontekstui.

= 3 EKS lygis: zinios, principai ir bendras procesy suvokimas darbinéje srityje arba mokymesi;

kognityviniai ir praktiniai jgidziai reikalingi atlikti uzduotims ir spresti problemoms parenkant ir taikant

pagrindinius metodus, jrankius, medziagas ir informacijg; prisiima atsakomybe uz atliktas uzduotis darbe

arba mokymesi, elgiasi pagal aplinkybes sprendziant problemas.

= 4 EKS lygis: faktinés ir teorinés Zzinios placiame darbo arba mokymo srities kontekste;

jvairts

kognityviniai ir praktiniai jgidziai reikalingi rasti specifiniy problemy sprendimui darbe arba mokymesi;

geba organizuoti savo darbo arba mokymasi pagal reikalavimus; prizidri kity darbg, prisiima atsakomybe

uz darbo arba mokymosi veikly vertinima ir tobulinima.

1 lentelé apraso kiekvieno EKS lygio mokymosi rezultatus, naudojant terminus Zinios,

jgudziai ir

kompetencijos, pagal Il Priede pateikiama Europos kvalifikacijy sgrangos mokymuisi visa gyvenimag

rekomendacija, parvirtinta Europos Parlamento ir Tarybos 23 balandis, 2008.

1 lentelé: Europos kvalifikacijos sgrangy lygiy aprasymas.

EKS lygiai Zinios |gudziai Kompetencijos
EKS kontekste Zinios yra EKS kontekste jgidziai yra apraSomi EKS kontekste kompetencija yra
aprasomos kaip teorinés ir/ar kaip kognityviniai (apimantys loginj, apraSoma pagal atsakomybe ir
faktinés. intiutyvy ir kdrybinj mastyma) ir praktinjl autonomija. Atsakomybé ir
(apimantis ranky darbg ir metody, autonomija yra apraSomi kaip mokiniy
medziagy, jrankiy ir instrument gebéjimas taikyti Zzinias ir jgudzius
naudojima). savarankiskai ir atsakingai.

1 lygis Pagrindinés bendrosios Zinios. Pagrindiniai jgudziai reikalingi Dirba ir mokosi esant tiesioginiai
Mokymosi paprastoms uzduotims atlikti. priezidrai ir strikturuotam kontekstui.
rezultatai

2 lygis Pagrindinés faktinés zinios darbo Pagrindiniai kognityviniai ir praktiniai Dirbti arba mokytis esant priezidrai ir
Mokymosi  arba mokymosi srityje. jgudziai reikalingi naudojant tinkamai su daline autonomija.
rezultatai informacija, norint atlikti uzduotis ir

iSspresti kasdienias problemas,
naudojant paprastas taisykles ir jrankius.

3lygis Fakty, principy ir procesy zinios |vairs kognityviniai ir praktiniai jgddziai Prisima atsakomybe uz uzduociy
Mokymosi  ir bendrosios sgvokos darbo ir reikalingi atlikti uzduotis ir iSspresti atlikimg darbe arba mokymesi; elgesj
rezultatai mokymosi srityje. problemas parenkant ir taikant pagal aplinkybes sprendZiant

pagrindinius metodus, jrankius, problemas.
medziagas ir informacija.

4 lygis Faktines ir teorinés Zinios |vairls kognityviniai ir praktiniai jgidziai Organizuoja darbg arba mokymasi
Mokymosi  placiame darbo arba mokymosi reikalingi iSspresti specifines darbo arba pagal reikalavimus daZniausiai
rezultatai kontekste. mokymosi problemas. nuspéjamame, bet kartais

besikeiCianCiame kontekste, prisiima
atsakomybe uz darbo arba mokymosi
veikly vertinima ir tobulinima.

5 lygis Gilesnés, specializuotos faktinés AukStesnio lygio kognityviniai ir praktiniai Vadovauja ir priziGri darbo arba
Mokymosi ir teorinés zinios darbo arba jgudziai, reikalingi priimti kdrybiSkiems mokymosi veiklas, kuriose pasitaiko
rezultatai mokymosi srityje ir ty ziniy problem sprendimams, sprendzZiant nenuspéjamy pasikeitimy, perzidri ir

tarpusavio rySiai. apbstrakcias problemas. tobulina savo ir kity darba.

6 lygis Auksto lygio zZinios darbo arba AuksSto lygio jgldzZiai demonstruojantys Vadovauja kompleksiSkoms
Mokymosi  mokymosi srityje, apimancios meistriSkumag ir inovatyvumg, techninems arba profesionalioms
rezultatai kritinj teorijy ir principy suvokimg. sprendziant kompleksines ir veikloms arba projektams, prisima
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nenuspéjamas problemas atsakomybe uz sprendimy priémimag

specializuotoje darbo ar studijy srityje. nenuspéjamame darbo arba studijy
kontekste; prisima atsakomybe uz
vadovavimg asmeny ar grupiy
profesiniame tobuléjime.

7 lygis AuksStos  specializacijos  Zinios Specializuoti problemy sprendimy Vadovauja ir transformuoja darbo ir
Mokymosi  pralenkianc¢ios darbo ar mokymo jgdziai, tiriant ir /ar inovuojant, kuriant studijy kontekstus, kurie  yra
rezultatai srities zZinias, kaip originalaus naujas  Zinias ir procediras ir kompleksiSki ir nenuspéjami ir

mastymo ir/ar tyrimy pagrindas. integruojant jvairiy sri€iy Zinias. reikalaujantys naujy strateginiy
metody; prisiima atsakomybe uz
profesiniy ziniy ir praktiky kdrima ir /
ar strateginiy komandy darbo

priezidrg .
8 lygis Auksciausio lygio darbo srities AukSCiausio lygio ir specializacijos Demonstruoja .vadybinius gebéjimus
Mokymosi  arba studijy tarpdalykinés Zinios.  jgldziai ir technikos apimancios sinteze inovatyvuma, autonomija,
rezultatai ir vertinimg sprendziant kritines tyrimy ir moksliSkuma ir profesine integrafijg

inovacijy problemas ir prapléCia bei bei tvaruma, kuriant naujas idéjas ir
perfomuluoja egzistuojanCias zinias ir procesus, pralenkianCius darbo ar
profesines praktikas. studijy tyrimy kontekstus.

Saltinis: Europos Parlamento ir Tarybos (2008). Europos Parlamento ir Tarybos rekomnedacijos balandzio 23, 2008,
dél Europos kvalifikacijy sgrangos mokymosi visa gyvenimg patvirtinimo (pp. C111/5-C111/6). Official Journal of the
European Union. 2008/C 111/01.

5. Nacionalinés kvalifikacijos sqrangos kiirimas (NKS) - partneriy salys
Siuo metu visos $alys dalyvaujangios EURspace projekte, jau turi nacionalines kvalifikacijos sgrangas,
sukurtas pagal Europos kvalifkacijy sarangos principus nepaisant to, kad partneriy Salyse nacionalinés

kvalifikacijy sgrangos yra skirtingose kirimo etapuose ir Siek tiek skiriasi lygiy aprasymai.

2 lenteléje palyginamos EURspace projekto partneriy Saliy nacionalinés kvalifikacijy sgrangos.

2 lentelé: Nacionaliniy kvalifikacijy sarangi kiirimas Europoje.

Salis Darbo apimtis Lygiy Lygiy apraSymo Sukirimo NKS rysys su
skaicCius kriterijai stadija EKS
Portugalija Kompleksiska NKS apimanti visus AStuoni  + Zinios Veikia 2011
kvalifikacijy = formalaus mokymo - jgudziai
tipus ir lygius. Yra sukurta « nuostatos
nacionaliné kompetencijy
pripazinimo, patvirtinimo ir
sertifikavimo Sistema.
Ispanija  Sukurta kompleksiSka mokymosi Sitlomi < Zinios Baigimo stadija
visg gyvenimg NKS, apima visus astuoni . jgudziai ir gebgjimai
formalaus mokymo visus

kvalifikacijy lygius ir tipus. NKS * kompetencijos

taikoma ir aukStajame moksle.

Italija Kompleksiska sgranga apima visus AStuoni < Zinios Formaliai 2013
formalaus mokymo ir regioniniy - jgudziai patvirtinta  dauguma
kvalifikacijy lygius ir tipus. . autonomija ir formalaus

atsakomybé mokymo
nacionaliniy
kvalifikacijy
susieta su EKS
Pranciizija NKS apima visus profesinio Penkis < Integruoja mokymosi Veikia 2010
bendrojo  ugdymo  kvalfikacijos rezultatus  Zinias,
nejeina. jgtdzius, nuostatas,
autonomija ir
atsakomybeés
Rumunija Kompleksiska NKS apima mokymo Astuoni < Zinios (Pradzia) Veikia
kvalifikacijy lygius ir tipus. « jgudziai
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Lietuva KompleksiSka NKS apima visus « veikly charakteristikos Veikia 2011
formalaus mokymo  kvalifikacijy (kompleksiSkumas,
lygius ir tipus. autonomija,
kintamumas)
* kompetencijy tipai
(funkcineés,
kognityvinios ir
bendros)
Turkija  Kompleksiska NKS, apima visus AStuoni - Zinios (Pradzia) Veikia 2017
formalaus ir profesinio mokymo - jgudziai

kvalifikacijy lygius ir tipus. - kompetencijos

Saltinis: CEDEFOP (2017). Overview of National Qualifications Framework Developments in Europe 2017.
Thessaloniki: Publications Office.

Nepaisant EKS apraSymo kriterijy skirtumo tarp Saliy EURspace projekte, mokymosi rezultatai aprasomi

naudojant terminus “zZinios”, “jgidziai” ir “kompetencijos”. Detalesné informacija kaip aprasyti mokymosi

rezultatus, pateikta 5 skyriuje.

6. EURspace projektas ir Europos kvalifikacijy sqranga (EKS)

EURspace projekte EKS skirta pirminiams profesiniam mokymui (I-VET).

EURspace pilotiniame projekte, ypatingas démesys buvo skirtas EKS 3 ir 4 lygio aprasymo
kriterijams. Priklausomai nuo nacionaliniy kvalifikacijy sgrangy, mokymosi rezultatai yra aprasomi pagal
EKS 3 ir 4 lygio apraSymo kriterijus.

3 lentelé: EKS 3 ir 4 lygio kriterijai Europos kvalifikacijy sgrangoje.

EKS Zinios |gadziai Kompetencijos
EKS  kontekste  Zinio yra EKS kontekste jgldziai yra apraSsomi EKS kontekste kompetencija yra
apraSomos kaip teorinés ir/ar kaip kognityviniai (apimantys loginj, apraSoma pagal atsakomybe ir
faktinés. intiutyvy ir kdrybinj mastyma) ir praktinjl autonomijg. Atsakomybé ir
(apimantis ranky darbg ir metody, autonomija yra apraSomi kaip
medZiagy, jrankiy ir  instrument mokiniy gebéjimas taikyti Zinias ir
naudojima). igudzius savarankiskai ir atsakingai.
3 lygis Fakty, principy ir procesy |vairis kognityviniai ir praktiniai Prisiima atsakomybe uz uzduociy
Mokymosi  zinios ir bendrosios sgvokos jgudziai reikalingi atlikti uzduotis ir atlikimg darbe arba mokymesi;
rezultatai darbo ir mokymosi srityje. iSspresti problemas parenkant ir elgesj pagal aplinkybes
taikant pagrindinius metodus, sprendziant problemas.
jrankius, medziagas ir informacija.
4 lygis Faktines ir teorinés zinios |vairis kognityviniai ir praktiniai Organizuoja darbg arba mokymasi
Mokymosi  plac¢iame darbo arba jgudziai reikalingi iSspresti specifines pagal reikalavimus dazniausiai
rezultatai mokymosi kontekste. darbo arba mokymosi problemas. nuspéjamame, bet kartais
besikei¢ianciame kontekste,

prisiima atsakomybe uz darbo arba
mokymosi veikly vertinimg ir
tobulinima.

Saltinis: European Parliament and of the Council (2008). Recommendation of the European Parliament and of the
Council of April 23, 2008 on the establishment of the European Qualifications Framework for Lifelong Learning (pp.
C111/5-C111/6). Official Journal of the European Union. 2008/C 111/01.
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3 SKYRIUS: EuropOS kokybés uztikrinimas profesiniame
mokyme

1. Kas yra Europos kokybés uztikrinimas profesiniame mokyme
(EQAVET)?

Europos kokybés uztikrinimas profesiniame mokyme (EQAVET) tai praktika suvienijanti Europos
Sajungos Salis, socialinius partnerius ir Europos Komisija, skatinant Europinj bendradarbiavimg kdriant

ir tobulinant kokybés uztikrinimg profesiniame mokyme.

Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija birzelio 18, 2009 dél Europos kokybés uZtikrinimo
profesiniame mokymo jdiegimo apima kokybés uztikrinimo ir gerinimo cikla, susidedanti i§ 4 faziy —
planavimo, jdiegimo, vertinimo ir perzitréjimo — paremta kokybés kriterijy parinkimu, apraSymo kriterijais

ir kokybés vadybos indikatoriais profesinio mokymo sistemos ir profesinio mokymo teikéjy lygmenyse.

Sio Dokumento tikslas yra gerinti profesinio mokymo sistemy kokybe ir kurta Europos Sajungos $aliy
profesinio mokymo politika, siekiant didinti profesinio mokymo skaidrumg, nuoseklumg ir savitarpio
pasitikéjimg profesinio mokymo sistemomis ir paremti darbuotojy ir mokiniy mobilumg bei mokymasi

visa gyvenima.

2. Koks yra EQAVET teisinis pagrindas?
stiprinti profesinio mokymo Europine dimensijg;
gerinti profesinio mokymo sistemy skaidrumg, informavima ir konsultavima;
pripazinti kompetencija ir kvalifikacijas;

skatinti bendradarbiavimg uZtikrinant kokybe.

Kopenhagos Deklaracija lapkri¢io 30, 2002, ragina didinti Europos profesinio mokymo bendradarbiavima,
siekiant sukutri bendrus principus ir jrankius tam kad pasiekti Kopenhagos Deklaracijoje numatyty tiksly
profesiniame mokyme, Svietimo Taryba pasieké politinj susitarimg dél:

- sukurti neformalaus ir savaiminio mokymosi identifikavimo ir patvirtinimo principus; - bendradarbiavimas
kariant bendrus profesnio mokymo kokybés uztikrinimo dokumentus;

- bendro dokumento kvalifikacijy ir kompetencijy skaidrumui (EUROPASS) sukdrimas;

- rezoliucija dél mokymosi visa gyvenimg dimensijos konsultavimo.

Mastrichto Komunikatas (2004) — pirmoji Kopenhagos Deklaracijos redakcija — daugiausia démesio skiria

profesinio mokymo jrankiy konsulidavimui ir tolimesniam kdrimui. Europiniu lygiu, pirmenybé teikiama
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Europos kvalifikacijy sagrangai (EKS), Europos provesinio mokymo kredity sistemai (ECVET),
specialiesiems profesinio mokymo mokytojy ir mokiniy poreikiams, profesinio mokymos statistikos

apimties gerinimui, tikslumui ir patikimumui.

Helsinkio Komunikatas (2006) — antroji Kopenhagos Proceso redakcija — nustato prioritetus ir strategijas
Europiniam bendradarbiavimui profesiniame mokyme Siose srityse:

profesinio mokymo patrauklumas ir kokybé;

tolimesnis bendry Europos insturmenty profesiniam mokymui kdrimas ir panaudojimas (EKS, ECVET,
Europass);

ES 3aliy bendradarbiavimas dél profesinio mokymo kokybés gerinimo;

profesinio mokymo statistikos 2008 apimties dinimas, palyginamumas ir patikimumas;

visy suinteresuoty Saliy jtraukimas j Kopenhagos Proceso jgyvenimo veiklas.

Bordo Komunikatas (2008) — trecioji Kopenhagos Proceso redakcija— nustaté prioritetus ir strategijas dél
Europos bendradarbiavimo profesiniame mokyme, pagrindinj démesj skyré Europos profesinio mokymo

kokybés uztirkinimo (EQAVET) ir Europos profesinio mokymo kredity sistemos (ECVET) jgyvendinimui.

Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija, birZelio 18, 2009 dél Europos profesinio mokymo kokybés
uztikrinimo sukdrimo rekomendavo konkrecius profesinio mokymos kokybés uZztirkinimo rodiklius, kurie
baty apibrézti Europos kokybés uztikrinimo dokumente ir kuriame bdty profesinio mokymo kokybés
sistemos uztikrinimo lygis ir profesinio mokymo teikéjo uztikrinimo lygis.

Taikant profesinio mokymo sistemy ir profesinio mokymo teikéjo kokybés uztikrinimo dokumentg reikia
sisteminio pozidrio j kokybe, ypa¢ kreipiant didelj démesj j stebésenos ir vertinimo procesus ir galimus
pakeitimus esant poreikiui remiantis monitoring ir vertinimo rezultatui atlikti pakeitimus.

2017 metais, buvo pateikta Tarybai rekomendacija dél Europos kokybés ir efektyvios pameistrystés
dokumento, kurio tikslas sukurti bendrg dokumentg dél pameistrystés paremtos abipusiu supratimu kas
apibrézia kokybe ir efektyvuma atsizvelgiant j tai, kad pameistrysté yra ypac¢ efektyvi profesinio mokymo
darbo vietoje forma, kuri padeda pereiti nuo mokymo prie darbo. Atsizvelgiant | profesinio mokymo
sistemy jvairove ES Salyse, Sis dokumentas nustato 14 kriterijy apibrézian€iy kokybe ir efektyvig
pameistryst, uztikrinancius tiek darbo rinkai reikalingus profesinius jgudZius tiek asmeninj pameistriy

tobuléjima.

3. Kaip EQAVET veikia?

EQAVET yra taikomas profesinio mokymo sistemos ir teikéjy lygmenyje, priklausomai nuo

taikomy kokybés kriterijy ir rodikliy, priklausomai nuo nacionalinés jstatyminés bazés ir praktikos.

EQAVET kokybés ciklas apima tarpusavyje susijuses fazes:
1. Planavimas (tinkamy ir iSmatuojamy tiklsy ir uzdaviniy nustatymas);

2. Taikymas (sukurti proceddras uztikrinancias nustatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimg);
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3. Vertinimas (sukurti duomeny rinkimo ir apdorojimo mechanizmus padedancius gauti informacijg

PUrspOCE

apie siektiny rezultaty vertinima);
4. Perzidréjimas (sukurti procediras, kad pasiekti dar nepasiekty tiksly ir sukurti naujus uzdavinius,

remiantis gautais jrodymais ir uztikrinti reikiamy pakeitimy jgyvendinimag).

4. EQAVET kokybés uztikrinimo modelis

Europos Parlamento ir Tarybos birzelio 18, 2009 dél Europos kokybés uZtikrinimo profesiniame mokyme
kdrimo susideda i8 kokybés modelio, kurio tikslas sukurti sisteminj metodg profesinio mokymo sistemy

veiklos monitoringui ir profesnio mokymo nuostaty nacionaliniu ir Europiniu lygiu.

1 paveikslas: Keturios kokybés uztikrinimo modelio fazés.

STAGE 3 STAGE 4
Evaluation Review
STAGE 1
Planning

Implementation

Kokybes uZtikrinimo modelis paremtas bendrais Europos standartais. Jis apima kokybés uztikrinimo ir
gerinimo ciklg susidedanti i$ keturiy faziy:

1 etapas: Planavimas — nustatyti tinkamus, aiskius ir iSmatuojamus tikslus ir uzdavinius, atsizvelgiant |
tvarkas, proceddras, uzduotis ir ZmogisSkuosius isteklius.

2 etapas: |gyvendinimas — jdiegti procedliras uZtikrinancias tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimg (pvz.
partnerystés sukdrimas, suinteresuotyjy $Saliy jtraukimas, resursy bei organizaciniy ir vykdomuyjy
procedure paskirstymas).

3 etapas: Jvertinimas — sukurti pasiekimy ir rezultaty jvertinimo mehanizmus renkant ir apdorojant
duomenis, tam kad atlikti informatyvy vertinima.

4 etapas: Perziira — sukurti procediras tam kad bdty pasiekti numatyti rezultatai ir/arba nauji
uzdaviniai; jvertinus grjztamajj rysj suinteresuotosios Salys diskutuoja ir analizuoja tam kad numatyty
reikiamus pakeitimus.

Keturi kokybés uztikrinimo ciklo etapai yra tarpusavyje susije ir turi biti nagrinéjami kartu.
Kokybés uztikrinimo ciklas — profesinio mokymo planavimas, jgyvendinimas, jvertinimas ir perzitira —
paremti bendrais kokybeés kriterijais ir rodikliy visuma .
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Rodikliai turibdti pateikti jrankiy rinkinyje i$ kurio profesinio mokymo teikéjai galéty pasirinkti labiausiai

tinkancCius kokybés uztikrinimo sistemai rodiklius.

Europos mobilumo projekty kontekste, profesinio mokymo teikéjai turéty atsizvelgti j reikalaujamus
kokybés kriterijus ir jtraukti kokybés aspektus j mokymosi sutartj, jei taikoma.

Keturi kokybés uztikrinimo etapai turéty bati nuosekliai taikomi jgyvendinant Europos mobilumo projektus.
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4 skyrius: Europos profesinio mokymo kredity sistema

1. Kas yra Europos profesinio mokymo kredity sistema (ECVET)?

Europos profesinio mokymo kredity sistema, toliau ECVET, yra bendras Europos dokumentas asmens
jgyty mokymosi rezultaty perkélimui, pripazinimui ir (jei tinka) kaupimui, siekiant palengvinti kvalifikacijos
jgijima.

Kartu su Europos kvalifikacijos sgranga (EKS), Europos profesinio mokymo kredity sistema (ECVET)
siekia didesnio atitikimo tarp skirting profesinio mokymos sistemy (VET) Europoje.

Europos profesinio mokymo kredity sistema (ECVET) yra taikoma perkeliant, pripazjstant ir kaupiant

jvairiais mokymosi bidais pasiektus rezultatus, siekiant jgyti kvalifikacija.

ECVET sukurtas taikyti kitus Europinius jrankius ir siekia palengvinti Europos pilie€iy kitose Salyse jgyty
Ziniy, jgudziy ir kompetencijy pripazinima.

ECVET yra Europinis jrankis paremtas abipusiu pasitikéjimu, kvalifikacijy srityje ir padidinantis asmeny
mokymosi patirties skaidrumg darantis mobilumg jvairiose 3alyse ir jvairiose mokymosi aplinkose
patrauklesniu.

Tai taip pat prisideda prie mokymosi visa gyvenima, pripazjstant formaliuoju, neformaliuoju ir savaiminiu

bddu jgytus mokymosi rezultatus, siekiant, kad Sie pasiekimai prisidéty prie kvalifikacijy jgijimo.

2. Koks yra Europos profesinio mokymo kredity sistemos (ECVET)
teisinis pagrindas?

Keletas Europos profesinio mokymo Komunikaty (VET) raso apie profesinio mokymo kredity sistemg.

2002 Kopenhagos Deklaracijoje, raSoma apie profesinio mokymo (VET) kredity perkélimo sistema.
JgGdziy ir kvalifikacijy pripazinimas buvo pripazintas kaip prioritetas Europos Komisijos direktyvoje dél
profesinio mokymo (DGVT), vienas i§ svarbiausiy priemoniy skatinti “jgddziy ir/arba kvalifikacijy

skaidrumag, palyginamuma, perkélima ir pripazinima tarp jvairiy Saliy ir skritingy lygiy".

Mastrico Komunikatas, 2004 — pirmoji Kopenhagos Deklaracijos redakcija — patvirtinimo tolimesnj
jsipareigojima dél profesinio mokymos (VET) kredity perkélimo sistema.

Helsinkio Komunikatas, 2006 — antroji Kopenhagos proceso redakcija — koncentravosi ties bendru
Europos profesinio mokymo jrankiy kdrimu (EKS, ECVET, Europass), apimties didinimu, profesinio

moymo palyginamumo ir patikimumo.
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Bordo Komunikatas, 2008 — trecioji Kopenhagos proceso redakcija — kalba apie Europos profesinio
mokymo kredity sistemos (ECVET) jgyvendinimg ir Europos profesinio mokymo kokybés uZztikrinimo
(EQAVET).

Birzelio 18, 2009 Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél Europos kredity sistemos

profesinio Svietimo ir mokymo srityje (ECVET) sukdrimo yra pagrindiné Europos priemoné gaires

siekiant padidinti kdrimg ir jgyvendinimg Europos kredity sistemos profesinio Svietimas ir T lietus
(profesinio rengimo). Si rekomendacija nustato bendrus ECVET principus ir technines specifikacijas
ECVET, ir rekomenduoja visoms valstybéms naréms skatinti platesnj ECVET skatinimg ir

jgyvendinima.

Pastaraisiais metais Europos Komisija ir valstyb + s nar + s stengiasi kurti ECVET jgyvendinimo
salygas. 2010 m. Europos Komisija finansavo astuonis bandomuosius projektus, siekdama iSbandyti
ECVET jgyvendinimg. ECVET buvo laikoma "Mokymosi visg gyvenimg" (2007-2013 m.) Ir "Erasmus
+" programos (2014-2020 m.) Prioritetu. 2011 m . 14 nacionaliniy agentdry, vadinamy NetECVET |,

tinklas susirinko, kad parengty ECVET mobilumo priemoniy rinkinj ( http://www.ecvet-toolkit.eu/ ).

Ataskaita apie Europos Parlamento ir Tarybos reglamento dél ECVET, paskelbta 2014 m
rekomendacijos jgyvendinimg nustaté, kad ECVET priskyrimas stipriai prisidéjo prie mobilumo ir
sgmoningumo ir supratimo mokymosi rezultatus pozidris es kokybe. Ataskaitoje rekomenduojama:
padidinti nacionalinj politinj jsipareigojimg arba padidinti profesinio rengimo ir aukstojo mokslo
pralaiduma; sutelkti démesj j naudg ir elementus, kurie laikomi svarbiausiais, ypaé mokymosi
rezultatais; geriau suderinti ECVET su kitomis pripazinimo ir skaidrumo priemonémis, ypa¢ Europass ,

Europos kvalifikacijy sgranga (EKS) ir Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema ( ECTS).

Plétoti aukStos kokybés ir atitinkamy darbo rinkos profesiniy jgudziy ir kvalifikacijg, remiantis
mokymosi rezultatais, Ryga iSvados (2015 birzelis) del naujo rinkinio vidutinés trukmeés rezultatus j
profesinio mokymo srityje 2015-2020 m rekomenduoja: skatinti darbo mokymuisi , ypatingg démes;j
skiriant gamybinei praktikai ; f KITA kurti ing kokybés uztikrinimo mechanizmus profesinio mokymo,
kuri atitinka EQAVET rekomendacijg ir, kaip kokybés uztikrinimo sistemas, nustatyti nuolatine
informacijg ir griztamajj rySj kilpos Pirminis profesinis mokymas ( I-VET ) ir testinis profesinis

mokymas ( C-VET ) sistemos, pagrjstos mokymosi rezultatais .

Projektas 2015 bendra ataskaita Tarybai ir Komisijai apie strategine Europos bendradarbiavimo
Svietimo ir mokymo srityje (ET 2020) jgyvendinimo - 2015 - patvirtinta, skaidruma bei pripazinimag
jgtdziy ir kvalifikacija, siekiant palengvinti mokymosi ir darbo jégos juduma, kaip viena i$ $eSiy naujos

prioritetinés Europos bendradarbiavimo profesinio Svietimo ir mokymo srityse srityse .

Komunikate: Nauji jgddZiai darbotvarke ateitis, pristatyta 2016 m Europos Komisijos, pradéjo 10
veiksmy pagal tvarkg aprapinti Zmones Europoje geresniais jgldZiais ir nurodyti galimg ECVET
persvarstymg ateityje. 10 veiksmy yra suskirstyti | tris pagrindinius uzdavinius: gerinti jgidziy
formavimo kokybe ir aktualuma ; M akingy jgadziy ir kvalifikacijy matomumas ir palyginamumas ; A3

mproving jgudZiy Zvalgybos ir informacijos geresniy karjeros Cho ledai.
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3. Europos profesinio mokymo kredity sistemos (ECVET) privalumai

ECVET suteikia geografinio mobilumo ir visg gyvenima trunkancio mokymosi nauda.

2 paveikslas: ECVET - geografinio

mobilumo ir visg gyvenimg trunkancio

mokymosi hauda.

' Geografinio mobilumo pozitriu ECVET prisideda prie

mokymosi rezultaty, pasiekty uZsienyje, matomumo
ir pripazinimo, kuris yra labai svarbus profesinio
rengimo ir mokymo judumo stiprinimui:

- siekiama atpazinti mokymosi rezultatus per skaidry
quiliey procesg,

- nustato mokymosi rezultaty vertinimo, tvirtinimo ir

pripazinimo sistema;

- skatina mobilumg integruoti | esamus mokymosi
wipenng regreniion || geographical

el mobility badus;
leaer:i?\g - remia bendryjy gebéjimy verte kartu su tomis,
J__lg:m_‘ kurios yra labiau techniSkai arba profesionaliai

. - prisideda prie grandiniy bendros kalbos tarp
Saltinis: . . L ..
http://www.ecvet-toolkit.eu/introduction/why-use- ~ Profesinio mokymo suinteresuotyjy $aliy vystymasi ir
ecvet

skatina tarpusavio pasitikéjimg platesnés profesijos

bendruomenei.

Mokymosi visg gyvenimg pozitriu ECVET remia programy ir priemoniy plitimg. ECVET didina
mokymaosi visg gyvenimg galimybes, kad bty lengviau atpazinti jaunimo ar suaugusiyjy mokymosi
pasiekimus Kkitais atvejais, pavyzdziui, kitose Salyse, organizacijose ar sistemose, taip pat

skirtingose aplinkose (formalus, neformalus ar neformalus mokymasis). )

4. Mokymosi rezultaty pripazZinimas partneriy salyse

Pagal Europos Komisijos mobilumo rezultaty suvestine [1] , in 2017 m. Spalio mén. Indikatorius
"Mokymosi pasiekimy pripazinimas" jgavo tokius I-VET rezultatus:

- Portugalija - "labai geri rezultatai";

- Ispanija, Italija, Rumunija ir Lietuva - "geri rezultatai" ;

- Prancizija - "padaryta tam tikra paZanga" .

3 paveiksle rodomi auksciau komentuoti rezultatai.

ECVET Methodological Guide for Professionals LT -18 -


https://translate.google.com/translate?hl=lt&prev=_t&sl=en&tl=lt&u=http://www.ecvet-toolkit.eu/introduction/why-use-ecvet
https://translate.google.com/translate?hl=lt&prev=_t&sl=en&tl=lt&u=http://www.ecvet-toolkit.eu/introduction/why-use-ecvet
https://translate.googleusercontent.com/translate_f#_ftn1

o >

eurspoce

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Pazyméjimo srities pokyCiy stebéjimo rodiklis yra nustatomas remiantis 3alies veiklos rezultatais

atsizvelgiant j septynis kriterijus . Rodikliy spalvos - tai vidutiniai Salies balai, kurie skai¢iuojami pagal

konkretiems kriterijams budingus balus .

3 Paveikslas: Mokymosi rezultaty pripazinimas Europoje 1-VET (2017).

2l
-
v
"’A

-
3

Legenda:

h 4.5 < Country's score in the indicator

Excellent performance

Vaery good performance

3.5 < Country's score in the indicator < 4.5
2.5 < Country's score in the indicator £ 3.5

Good performance

B 1.5 < Country's score in the indicator § 2.5
Country's score in the Indicator € 1.5

Sormne progress has been made

Little prograss has been made yet

Saltinis:

https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/mobility-scoreboard/ivet-indicators/scoreboard-indicator-

3-recognition-learning-outcomes-0

4 paveikslas : |- VET besimokanciyjy uzZsienyje jgyto mokymosi pripazZinimo apimtis (2017 m.).

Legenda:

ECVET Methodological Guide for Professionals LT

4 paveiksle parodytas Zemeélapis apie mokymosi
sudedamuyjy daliy asortimentsg, j kurj galima atsizvelgti j
I-VET besimokantiesiems uZsienyje jgytus mokymosi
rezultatus (2017 m.).

Salys  skiriamos  priklausomai nuo  mokymosi
komponenty jvairovés, kurioms taikomas jy pozilris |
pripazinimg. Svarstomi komponentai yra kursai, kreditai,
vienetai, moduliai, programos, kvalifikacijos / diplomai /
laipsniai.

Portugalijoje apima visus 3eS8iy tipy komponentus.
Ispanija pripaZjsta keturias komponenty rasis. Italija

pripaZjsta tris komponenty tipus.
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EUrsaac

g pmy e

Mo data

Three types of components covered

Four types of components covered

All six types of learning components coversd

The recognition mechanism is very limited or lacking
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Saltinis: https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/content/ivet-indicators-2017_en

5 paveikslas : Visuotinis pozidris j pripaZinimg ( 2017 m. ) Koordinavimas .

.

Legenda:

Mo data

Koordinavimas reiSkia bendrgjg visos Salies sistema,
kurig nustato reglamentai ar susitarimai tarp susijusiy
subjekty, taciau jai nereikia centralizuotos politikos.

Italijoje, Portugalijoje ir Ispanijoje yra visiSkas
nacionalinis koordinavimas, decentralizuotas

jgyvendinimas.

Complete countrywide coordination {through regulation or agreement) with local £ decentralised implementation

Mo countrywide coordination but plans for secting up one
Mo countrywide coordination and no plans for setting any

The recognition mechanism is very limited or lacking

Saltinis: https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/content/ivet-indicators-2017_en

Vaizdas 6 : PraSymy nagrinéjimo ir (arba) pripaZinimo suteikimo terminas ( 2017 m.).

Legenda:

ECVET Methodological Guide for Professionals LT

6 paveikslélyje parodyta Saliy padétis, susijusi su
paraiSky nagrinéjimo terminais ir (arba) pripazinimo
suteikimu (2017 m.). Ji orientuota j laikg, skirtg uZtikrinti
mokymosi rezultaty pripazinima, jskaitant
besimokandiyjy praSyma.

Manoma, kad kuo greiCiau pripazinimas bus
iSnagrinétas ir praneSamas, tuo greiCiau besimokantysis
tesis tolesnius studijy / darbo planus.

Portugalijoje reguliuojamas pripazinimo perdirbimo
terminas yra trumpesnis nei eSias savaites.

Ispanijoje ir Italijoje néra jokiy terminy arba praktika

pagrjsta daugiau nei 12 savaiciy riba.
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Mo data
Automatic recognition
Regulatory time limit is six weeks or less

Regulatory time limit is more than 12 weeks
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Mo regulatory time frame and in practice either more than 12 weeks or no particular time limic

Mo possibility of recognition in the country

Saltinis: https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/content/ivet-indicators-2017_en

7 paveikslas : ES priemoniy naudojimas LO matomumui, perdavimui ir pripaZinimui jgijo uZsienyje I-VET (

2017 m.).

Legenda:
Mo data
One tool is used
Two tools are used
Three tools are used
Four tools are used

Al five tocls are used

7 paveikslélyje parodyta Saliy situacija, susijusi su ES
priemoniy, skirty padidinti I-VET ( 2017 m. ) UzZsienyje
joyty mokymosi rezultaty matomuma, perkélimg ir
pripazinimg, naudojimg .

Buvo apsvarstytos penki ES priemonés: Europaso
mobilumo dokumentas; Europass sertifikato priedas;
ECVET; EQF / NQF; mokymosi pasiekimy metodas.
Salys skiriamos priklausomai nuo naudojamy jrankiy
skaiCiaus.

Portugalija ir Ispanija naudoja visas penkias Europos

priemones. ltalijoje naudojami du Europos jrankiai.

Sourc e: https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/content/ivet-indicators-2017 en

8 paveikslas : Pripazinimo politikos vertinimas (2017 m. ) .

ECVET Methodological Guide for Professionals LT
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Vaizdo 8 rodo S$aliy situacijg dél pripazinimo politikos
(2017) vertinima. Salys skiriamos priklausomai nuo to,
ar jy pripazinimo politika yra jvertinta, ar ne. Politika
laikoma jvertinta, jei ji yra stebima, todel pateikiamos
rekomendacijos, kaip jgyvendinti ir pakeisti kitas politikos
kryptis. Vertinimas gali bati iSsamus ir sistemingas
("visiSkas vertinimas") arba nei§samis / ne sisteminiai
Lo " (pazymeéti "stebejimas") arba triksta.

‘ Bet kuri partnerystés 3alis turi i8samy ir sisteminj jy
pripazinimo politikos jvertinima. Italijoje ir Ispanijoje yra
W neiSsamis / nesistemingi vertinimai, taCiau néra plany
pereiti prie viso vertinimo. Portugalijai trGksta ir vertinimo

proceso, ir ap&iuopiamy plétros plany.

Legenda:
Mo data
Mo menitering. no plans for it
Monitoring and no plans for shifting o full evaluation

Menitoring, but plans for shifting to full evaluation

Saltinis: https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/content/ivet-indicators-2017_en

5. Kaip veikia Europos profesinio mokymo kredity sistema? ( ECVET )
darbas ?

ECVET jgyvendinimas reikalauja, kad kvalifikacija baty apibidinta mokymosi rezultaty poZzidriu, kuris
turéty biti suskirstytas j mokymosi rezultaty vienetus . IndividualGs besimokantieji gali siekti mokymosi
rezultaty jvairiais mokymosi badais ir skirtingais mokymosi kontekstais.

Kvalifikacijos SH Ould sudaro kaip ET vienety mokymosi rezultatus, ir investiciniai vienetai gali bati
sukaupta ir perduota gauti tam tikrag kvalifikacijg.

Norédami tai padaryti, kredity taSky sistema turi bati jgyvendinta praktikoje. Tam tikras kredity skaicius
turi bati priskirtas kvalifikacijai. Kvalifikacija ir kiekvienas i§ mokymosi rezultatus vienetas turi bati

atstovaujamos tam tikrg skaiciy kredity tasky.

Kreditai gali biti kaupiami ir perkelti. Kredito pervedimas susideda i§ proceso, kurio metu viename
kontekste pasiekiami mokymosi rezultatai gali bati patvirtinti ir pripazinti bei atsizvelgti j kitg konteksta.
Kredito pervedimas reiSkia ankstesnj vertinimg, patvirtinimg ir pripazinimg mokymosi rezultatai .
Kredity kaupimas susideda i$ proceso, kurio metu besimokantieji gali palaipsniui jgyti kvalifikacijg

nuosekliai vertinant procesai ir mokymosi rezultaty patvirtinimas.
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9 paveikslas : ECVET jgyvendinimo schema.

TRANS- LIFELONG GENERAL
NATIONAL LEARNING QB ECTIVES
MOBILITY thor all) OF ECVET

(Yar all} b

Recognition of
learning sutcomes
In view of achueving
. Quaklications

.

Qulificasions AstoysTent of arning Woernur wrdure oo ECVET TECHNIAL
STy aderstardng COMPONENTS

Uity uf leariing tnartheabeg|

COLCOImeS (Content and Vangutoo ol ssdming

srrutrre ol paiificanent)  cotcome Losrming Agreament

Coodt poinns cslzw of Recogwhon of laaming Learnery transeript
Gl T catiatis and ulettoe [TETTT o rutoed Unalvidan
Wt of unies) achiesemant)

Saltinis: http://www.ecvet-toolkit.eu/introduction/ecvet-principles-and-technical-components

ECVET sistemoje rekomenduojami ECVET taSkai, skirti kvalifikacijoms ir mokymosi rezultaty

vienetams. ECVET taskai yra Skaitmeninis bendras mokymosi rezultaty svorio jvertinimas
kvalifikacijoje ir santykinis vienety svoris, palyginti su kvalifikacija " ( Europos Parlamento ir Tarybos
rekomendacija 2009 m. Birzelio 18 d . Dél Europos kredito Profesinis rengimas ir mokymas ) .
Kvalifikacijoms priskiriamy ECVET tasky skaicius kartu su vienetais, mokymosi rezultatais ir EKS lygiu
gali padéti suprasti kvalifikacijg cijos. " Vienetui priskity ECVET taSky skaicius suteikia
besimokanciajam informacijos cijos concernin g lyginamasis svoris, kg jis / ji jau sukaupta. Ji taip pat

suteikia besimokanciajam informacijg apie tai, ko dar reikia pasiekti "( Cedefop , 2012 m.) .
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5 skyrius: EURspace PILOT PROJEKTAS - metodologinis
poZiiiris

Siame skyriuje apraSomas metodinis metodas, sukurtas jgyvendinant bandomajj projektg "Hotel and
Restaurant Management" srityje. Tikslas buvo rasti praktine metodika, taikomg Salims, sudaran¢ioms
partneryste, kad ECVET bty pritaikyta techninei Kulinarijos kvalifikacijai.

Sukurta metodika - atitikimo metodika - atitinka EQF principus ir ECVET principus bei technines
specifikacijas.

Mokymo sritis ir pasirinktas profesinio mokymo kursas bandomojo projekto jgyvendinimui buvo
pagrjstas jo naudingumu dalyvaujantiems partneriams.

EURspace metodologinis pozidris yra tvarus ir taikoma kitoms mokymo srityse ir profesinio mokymo

kursus egzistuojanciy kitose Europos Salyse.

1 ZINGSNIS:
NUSTATANT LAUKIAMUS KVALIFIKACIJOS MOKYMOSI REZULTATUS

Pirmasis metodologijos etapas - nustatyti laukiamus kvalifikacijos mokymosi rezultatus. Visas
kvalifikacijos referencinis mokymas turi bati apraSytas mokymosi rezultaty pozidriu . Tai yra viena
pagrindiniy ECVET jgyvendinimo principy.

Mokymosi rezultatai turéty bati aiSkiai identifikuoti ir aprasyti pagal bendrg koncepcija, kad baty galima

abipusisSkai suprasti kvalifikacija.

Kokie yra mokymosi rezultatai?
Mokymosi rezultatai yra apibadinami kaip " teiginiai apie tai, kg besimokantysis zino, supranta ir gali

atlikti baigus mokymosi procesg ir kurie yra apibréZti Ziniy, jgudziy ir kompetencijos poZitriu".
(Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija 2009 m. Birzelio 18 d . Dél Europos profesinio

mokymo kredity sistemos sukiirimo)

Patenka | EURspace kontekste Projektas, mokymosi siekiniai yra suprantama kaip Ziniy, gebéjimy ir
kompetencijy, reikalingy jgyvendinti svarbiausias techninis rezultatas S arba pagrindiniy uzduociy
rinkinys. Tuo metu mokymosi rezultatai yra apibadinami Ziniy, jgidziy ir kompetencijos poZidriu. Ziniy,
jgudziy ir kompetencijos apraSymas yra tarpusavyje susije su kiekvienu svarbiausiu techniniu

rezultatu.

Mokymosi rezultatai yra apraSomi besimokanciojo pozidriu ir démesio centre dél rezultaty, kurie turéty
bati pasiekti nuo Complet jony mokymosi procese. L uZdirbti rezultatai yra sutelktas kaip i$éjimai,

uzuot sutelktas kaip zaliavos (mokymosi tikslus ar mokymosi kelig). Dél Sios priezasties, tiek
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mokymosi kontekstg, mokymosi procesg ir mokymosi metodas -ai laikomi svarbls mokymosi

pasiekimy aprasa.

Zinios

Zinios yra prilyginamo informacijos po al uzdirbti procesa, jgyty studijy ar patirties rezultatas.
Atsizvelgiant | Europea n Parlamento rekomendacijg ir Tarybos, balandzio 23, 2008, Zinios
apibtdinamos kaip "fakty, principy, teorijy ir praktikos, kad yra susijusi su darbo arba mokymosi srities
kino. Kalbant apie Europos kvalifikacijy sgrangg, Zinios yra apibGdinamos kaip teorinés ir (arba)

faktinés ".

Europos kvalifikacijy saranga numato keletg ziniy d eskiniai . 4 lenteléje parodytas EKS lygiy 1-5

aprasas .

4 lentelé. EKS lygmens apra$ai - Zinios.

1lygis

Mokymosi rezultatai, susije su 1 lygiu, yra Sie: Pagrindinés bendrosios zZinios

2 lygis

Mokymosi rezultatai, susije su 2 lygiu, yra Sie: Pagrindinés faktinés Zinios apie darbo ar studijy sritj
3lygis

Mokymosi rezultatai, susije su 3 lygiu, yra ie:  Zinios apie faktus, principus, procesus ir bendras sgvokas
darbo ar studijy srityje

4 lygis

Mokymosi rezultatai, susije su 4 lygiu, yra Sie: Faktinés ir teorinés Zinios placigja prasme darbo ar studijy
srityje

Lygis 5

Mokymosi rezultatai, susije su 5 lygiu, yra Sie:  VisapusiSkos, specializuotos, faktinés ir teorinés Zinios darbo
ar studijy srityje ir supratimas apie $iy Ziniy ribas

Saltinis: adaptuotas i§ Europos Parlamento ir Tarybos (2008 m.). 2008 m. BalandZzio 23 d . Europos Parlamento
ir Tarybos rekomendacija dél Europos kvalifikacijy sgrangos mokymuisi visg gyvenimg sukdrimo (p. C111 / 5-
C111/ 6). Europos Sajungos oficialusis leidinys . 2008 / C 111/01.

Patenka j EURspace kontekste Projektas " Ziniy" yra apradytas pagal tai, ka mokinys zino ir

supranta.

Apibiddinant mokinio supratima, fakty, principy, teorijy ir praktikos, susijusios su darbo ar studijy sritimi,

apibddinimas yra numanomos .

T jis gylis ir plotis dimensijg s Zinios yra svarbds, nes zinios turi biti aprasyta, kaip auga lygiai gylio
ir plo¢io, Europos kvalifikacijy sarangos padidinti. Tai reidkia, kad didéjant EQF lygiams taip pat
priklauso gylis ir plotis (Zinios), kuriuos asmuo turi turéti tam tikrame lygmenyje.

Gilumo ir supratimo supratimas priklauso nuo minties nepriklausomumo ir prisideda prie jo , kuris taip

pat reiSkia savarankiSkuma.
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10 paveikslas: gylio matmuo.  Ziniy gylis yra susijes su sudétingumo ir i§samiy Ziniy lygiu vertikaliu
lygiu, kuris reiSkia Ziniy faktus, o tai reiskia, kad Ziniy gylis yra susijes
su smulkiais konkretaus dalyko taskais.

Supratimo gylis priklauso nuo gebéjimo jgyti Ziniy.

11 paveikslas: plogio matmuo.  Ziniy plotis yra susijes su plataus masto ar Ziniy spektrg tam tikroje

srityje horizontaliu lygmeniu.

12 jvaizdis: Ziniy medis . Naudojant ziniy med] kaip metaforg, filialy skaicius atspindéty Ziniy

plitima ir filialy ilgj, o antriniy pasekmiy skaicius reiksty Ziniy giluma.

Toliau pateikiamas pavyzdys, kaip apibidinti mokymosi rezultaty skyriaus "Sriubos paruosimas”, EQF

4 lygmens, Zinias apie kulinarijos kvalifikacija.

Kursas: Kulinarija

EKS lygis: IV

Mokymosi rezultaty vienetas: sriuby paruoSimas

Pagrindiniai techniniai rezultatai: parengti kasdienius sriuby gamybos planus

Zinios:

Besimokantis Zino ir supranta:

] Technologija, susijusi su virtuves prietaisais ir reikmenimis;

] Gamybos ir organizavimo tvarka: virtuvés paslaugos;

Ll Susitarimas su restorano paslaugomis (rezervavimas, uzsakymai ir kt.);
Ll Virtuvés planavimo technika: gamyba.

IgudZziai

JgGdzius galima apibldinti kaip gebéjimy rinkinj, galincias atlikti konkrecig uzduotj . "S nuzudymas" - tai
gebéjimas taikyti zinias ir panaudoti praktine patirtj uzduotims atlikti ir problemoms spresti. "( 2008 m.
Balandzio 23 d . Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél Europos kvalifikacijy sarangos

mokymuisi visg gyvenimg sukarimo )
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Europos kvalifikacijy sgranga numato keletg jgiadziai " d eskiniai. 5 lenteléje parodytas EKS lygiy 1-5

aprasas .

5 lentelé: aprasai per EKS lygmenj - jgtdZiai.

lgudziai

EKS kontekste jguidziai apibuadinami kaip kognityviis (apimantys loginj, intuityvinj ir kirybinj mastyma)

ir praktiniai dalykai (jskaitant rankos jgiidzius ir metoduy, medziaguy, jrankiy ir priemoniy naudojima).

1 lygis

Mokymosi rezultatai, susije su 1 lygiu, yra Pagrindiniai jgadziai, reikalingi paprastoms uzduotims atlikti

Sie:

2 lygis

Mokymosi rezultatai, susije su 2 lygiu, yra Pagrindiniai kognityviniai ir praktiniai jgtdziai, reikalingi

Sie: norint atlikti svarbias uzduotis ir iSspresti jprastas
problemas naudojant paprastas taisykles ir jrankius

3 lygis

Mokymosi rezultatai, susije su 3 lygiu, yra Jvairiy paZintiniy ir praktiniy jgddZiy, reikalingy atlikti

sie: uzduotis ir spresti problemas, pasirinkdami ir taikydami
pagrindinius metodus, jrankius, medziagg ir informacijg

4 lygis

Mokymosi rezultatai, susije su 4 lygiu, yra Kognityviniy ir praktiniy jgidziy spektras, reikalingas

Sie: specialiy problemy sprendimui darbo ar studijy srityje

Lygis 5

Mokymosi rezultatai, susije su 5 lygiu, yra Jvairiy  kognityviniy ir praktiniy jgddziy, reikalingy

Sie: karybiskiems abstrak¢iy problemy sprendimams kurti

Saltinis: adaptuotas i§ Europos Parlamento ir Tarybos (2008 m.). 2008 m. Balandzio 23 d. Europos Parlamento ir
Tarybos rekomendacija del Europos kvalifikacijy sgrangos mokymuisi visg gyvenimg sukdrimo (p. C111 /5-C111
/ 6). Europos Sajungos oficialusis leidinys . 2008 / C 111/01.

Laikantis Europos kvalifikacijy saranga pasitdlymus gebéjimai apibGdinami kaip pazintiniai (jskaitant
loginio, intuityviojo ir naudojimo kdrybinis mastymas) arba praktinis (su rankiniu jprociu ir metody,
medziagy, jrankiy ir instrumenty naudojimu) .

Kaip ir Ziniy srityje, gebéjimy apradyme yra jvairiy gylio ir plo€io lygiy taip pat yra laikoma, pagal EKS

lygis, su kuriuo susijusi kvalifikacija.

Kognityviniy ir praktiniy jgidziy asortimentas prapleCiamas (plotis) ir specializacija (gylis), nes EQF
lygis didéja, nuo gebéjimo atlikti pagrindinius uzdavinius ir i§spresti paprastas problemas, kurios
reikalauja grieZto plocio ir specializacijos laipsnio, gebéjimas atlikti auksto lygio sudétingumo uzduotis
ir gebéjimg savarankiskai spresti kritines ir netikétas problemas, sujungiant daugybe jgidziy ir taikant

aukstesnio lygio specializacija.

Patenka | EURspace kontekste Projekty gebéjimai apibldinami pagal tai, kg besimokantysis
sugeba daryti.

EURspace metodologinis pozidris nustato, kad t jis apraSymas jgidziy reikia klausyti, kalbant apie
raS8ymo, j kurig inicijavo veiksmazodis, kuris rodo, kad jgudZiy tipa, konjuguoto j begalybe pareiskimag

struktdrg, po to veiksmo aprasymas.
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Toliau pateikiamas pavyzdys, kaip apraSyti jgudZius, skirtus mokymosi rezultaty vienetui "Sriubos

paruoSimas", EQF 4 lygiui, "Kepimo" kvalifikacijoje.

Kursas: Kulinarija

EKS lygis: IV

Mokymosi rezultaty vienetas: sriuby paruoSimas

Pagrindiniai techniniai rezultatai: parengti kasdienius sriuby gamybos planus

Jgudziai:
Besimokantis gali:
Ll Interpretuoti ir analizuoti dokumentus, susijusius su virtuvés organizavimu ir funkcionavimu;
Ll Analizuoti gamybos plang ir kitus gamybos gaires (rezervatai, uzsakymai, specialiyjy tarnyby
ir tt);
. Skaitykite ir interpretuokite technines specifikacijas portugaly ir angly kalbomis.
. Pasirinkite ir taikyti gamybos ir organizavimo proceddras: virtuvés paslaugos;
. Taikyti virtuvés planavimo metodus.
Kompetencija

Pagal balandzio 23, 2008 Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacijoje, ¢ ompetences yra
"irodytas gebéjimas naudoti zinias, gebéjimus ir asmenines, socialines ir / ar metodinius gebéjimus

darbo ar studijy situacijose ir profesiniame bei asmeniniame tobulé&jime ".

Europos kvalifikacijy sgranga apibrézia kompetencijg atsakomybeés ir autonomijos pozidriu .

6 lentelé: aprasai per EKS lygmenj - kompetencijas.

Atsakomybé ir savarankiSkumas

EKS kontekste atsakomybé ir savarankiSkumas yra aprasyti kaip besimokanciojo gebéjimas
savarankiskai ir atsakingai taikyti zinias ir gebéjimus

1lygis

Mokymosi rezultatai, susije su 1 lygiu, yra Sie: Darbas ar studijavimas tiesiogine priezidra struktdriniame
kontekste

2 lygis

Mokymosi rezultatai, susije su 2 lygiu, yra Sie: Dirbti ar studijuoti priZidrint su tam tikra autonomija

3lygis

Mokymosi rezultatai, susije su 3 lygiu, yra Sie: Prisiimti atsakomybe uz uzduoc€iy atlikimg darbe ar
studijoje; pritaikyti savo elgesj j aplinkybes sprendziant
problemas

4 lygis

Mokymosi rezultatai, susije su 4 lygiu, yra Sie: ~ Vykdyti savireguliacijg pagal darbo ar studijy konteksto,
kuris paprastai yra nuspéjamas, gaires, taciau gali keistis;
priziari kity asmeny jprastg darbg, prisima tam tikrg
atsakomybe uz darbo ar studijy veiklos vertinimg ir
tobulinimg

Lygis 5

Mokymosi rezultatai, susije su 5 lygiu, yra Sie: Pratyby valdymas ir priezidra darbo ar studijy veikloje, kai
yra nenuspéjamas pokytis; perziarékite ir tobulinkite save
ir kitus

Saltinis: adaptuotas i§ Europos Parlamento ir Tarybos (2008 m.). 2008 m. Balandzio 23 d . Europos Parlamento

ir Tarybos rekomendacija dél Europos kvalifikacijy sgrangos mokymuisi visg gyvenimg sukdrimo (p. C111 / 5-

C111/ 6). Europos Sajungos oficialusis leidinys . 2008 / C 111/01.
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Patenka j EURspace kontekste Projektas, kompetencijos aprasyti kalbant apie tai, ka
besimokantysis d OES, taikant ziniy, jgidziy ir jtvirtinant poziiirius, asmeninius, socialinius ir

metodinius gebéjimus .

Kompetencijos turéty bati apibidinamos didéjant jgldziy lygiui, nes EQF lygis taip pat didéja .

Dél kvalifikacijos ataskaity 1 EKS lygmen], tikimasi, kad besimokantysis daro praktiskai pagrindine
faktines Zzinias, pagrindinius pazintiniy ir praktiniy gebéjimy, pagrindines asmenines, socialines ir / ar
Dél kvalifikacijos atskaitingos EKS 5 lygmens, tikimasi, kad besimokantysis jdéti -ai praktiSkai
specializuojasi faktines ir teorines zinias, platy pazintiniy ir praktiniy gebéjimy, didesnes asmenines,
socialines ir / ar metodiniy ab ilities, su aukstesnio lygio gylj, plotis ir vikrumas, atliekant valdymg ir

priezitrg darbo wher e yra nenuspéjami pokyciai, apzvalgos ING ir rengti ing savo ir kity.

EURspace metodologinis pozidris nustato, kad kompetencijy apraSymas turi paklusti, kalbant apie
ra8ymo, j pareiSkimg inicijavo veiksmy veiksmazodis, kuris rodo, kad kompetencijos tipg, konjuguoto

Siose paprasty ir nuolatiniy formy struktdros, po desc ription stebimo veiksmo.

Toliau pateikiamas pavyzdys, kaip apraSyti kompetencijas "Mokymosi rezultaty skyrius" Sriubos

paruoSimas ", EQF 4 lygis," Kepimo "kvalifikacijoje.

Kursas: Kulinarija

EKS lygis: IV

Mokymosi rezultaty vienetas: sriuby paruosimas

Pagrindiniai techniniai rezultatai: parengti kasdienius sriuby gamybos planus

Kompetencija S:
Besimokantis:
Ll ParuoSia kasdienius sriuby gamybos planus:
- dirbti komandoje;
- laikantis darbuotojy saugos ir sveikatos standarty;
- "tiksly;
- veikdama pagal nustatytus tikslus;
- yra iniciatyvus sprendziant problemas ir nenumatytus jvykius.
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2 ZINGSNIS:

APIBREZTOS MOKYMO rezultaty vienetai

Antrasis metodologijos etapas - grupuoti mokymosi rezultatus j branduolinius vienetus ir apibrézti

mokymosi rezultaty vienetus, kurie sudaro kvalifikacijg .

Mokymosi rezultaty vienetai gali bati laikoma viena technine specifikacija ECVET praktikai jgyvendinti.
ECVET jgyvendinimas reikalauja ne tik, kad kva IJOS bati aprasytas pagal mokymosi rezultatus, bet
taip pat, kad mokymasis O utcom -ai bati susibdrusiy vienety.

Kokie yra mokymosi rezultaty vienetai?
A mokytis o utcome vienetas yra koncepcija skiriasi nuo kurso arba i§ mokymo programos modul;.

A mokytis o utcome vienetas yra kvalifikacijos sudedamoji dalis, susidedanti iS nuosekliy k nowledge,
jgddziy ir kompetencijos, kurias galima jvertinti ir patvirtinti su tam tikrais susijusiais ECVET taskais.
Koky specifikacijg sudaro keli vienetai ir yra sudaryta i$§ vienety rinkinys. Taigi besimokantis asmuo
gali jgyti kvalifikacijg sukaupdamas reikiamus vienetus, pasiektus skirtingose Salyse ir skirtinguose
kontekstuose (formaliomis ir prireikus neformaliomis bei neoficialiomis), tuo pat metu laikantis
nacionaliniy teisés akty, susijusiy su vienety kaupimu ir mokymosi pripazinimo rezultatai.

Vienetas gali biti specifinis vienai kvalifikacijai arba bendrai kelioms kvalifikacijoms. Tikétini studijy
rezultatai, apibréziantys vieneta, gali bati pasiekti nepriklausomai nuo to, kur ir kaip jie buvo pasiekti.
(Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija 2009 m. Birzelio 18 d . Dél Europos profesinio

mokymo kredity sistemos sukdrimo)

Mokymosi rezultaty vienetai turéty bati apibudinami kaip profesiné veikla ir pagrindinés techninés
uzduotys.

Mokymosi rezultaty vienetai turéty apimti ne tik technines ir metodines Zinias, jgudZius ir kompetencijg
, bet ir pozidrj bei kitas socialines, asmenines ir horizontalias kompetencijas susije su profesiniu

kvalifikacijos apraSymu.

Mokymosi rezultaty vienetai turi bati jvertinti . | skyriaus apraSymg taip pat turi bati jtraukti veiklos

rezultaty kriterijai, susije su kiekvieno pagrindinio techninio rezultato mokymosi rezultatais.

Atsizvelgiant | tai, kad mokymosi rezultatai sutelkti démesj | pasiektus baigus mokymosi proceso
rezultatus, abi konteksto salygos, mokymosi procesas es, mokymosi metodikos ir iStekliai laikomi be

jokiy papildomy aktualiy mokymosi rezultatus vieneto apraSyme.

Kaip grupuoti mokymosi rezultatus j branduolinius vienetus?
Patenka | EURspace kontekste Projektas, mokymosi vienetais rezultatus yra suprantama kaip

nuosekliy Ziniy, jgudzZiy ir kompetencijos s reikia jrodyti tam tikrg pagrindinj techninj rezultatg arba
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atlikti svarbias uzduotis. Mokymosi rezultatai yra sujungti nuosekliai, suprantamai ir loginio al rinkinio

raktas techninis rezultatas S, kuris turéty sukelti pastebimas ir patikrinti iséjimai .

Pagrindiné mokymosi rezultaty suskirstymo | vienetus sritis - nuoseklumas, tarpusavio rysys,
abipusiSkumas ir tarpusavio priklausomybé tarp Ziniy, jglidziy ir kompetencijos, susijusios su kiekvienu
pagrindiniu techniniu rezultatu . Priimami j Siuos kriterijus sgskaita grupé mokymosi rezultatus: santykj
mokymosi rezultatai, susije su tais paciais pagrindiniais techniniais uzdaviniais; santykis to paties
produkto / rezultaty mokymosi rezultatai; santykis to paties gamybos metodo mokymosi rezultatai .

Kiekvienas mokymosi rezultatus vienetas yra sudarytas dél e ar daugiau pagrindiniy techninio

rezultato -y kuris vél sujungti ir atvedé j stebimus ir jvertinti, rezultatus.

Kai tik jmanoma, mokymosi rezultaty vienetai turéty bati suprojektuoti taip, kad juos bdty galima
pasiekti kuo labiau nepriklausomai nuo kity vienety , kad kvalifikacijos mokymosi pasiekimai turety bati

vertinami tik vieng karta.

13 paveikslas. Mokymosi rezultaty vienetas " EURspace" projekte.

nit of Learning Outcome

ey Csiits Y competance

Technical

Oucome
Outputs (Expected Results)

Kokie yra Mokymosi rezultaty skyriaus sudedamosios dalys?
Vienetai mokymosi pasiekimy s hould bati apibddinta pagal bendrg koncepcijg, kad buty galima

tarpusavio supratimg kvalifikacijos ir leisti objektyviai palyginti Saliy.

Taikant EURspace projektas, manoma, kad mokymosi rezultaty vienetg turéty sudaryti Sie
komponentai:

+ Kvalifikacijos pavadinimas, su kuriuo susijes skyrius

¢ EQF lygis

¢ padalinio pavadinimas
TI TLE Skyriaus turéty bati kiek jmanoma trumpesnis ir turéty atspindéti mokymosi rezultaty (-y) darbo
rinkos svarbg. Tl TLE turéty atspindéti globalaus mokymosi o UTC omes, kurios yra jtrauktos j U nit, o

ne sutelkiant démes;j tik j kai kuriuos i$ jy.

¢ Pagrindiniai techniniai rezultatai
K ey techniniai rezultatai yra teiginiai, kurie i8reiSkia pagrindines technines uZduotis, kurias

besimokantysis turi atlikti tam tikros produkcijos jrodymui .
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Pagrindiniai techniniai rezultatai yra iSreiSkiami paprastu, trumpu ir objektyviu pareiSkimu, pradedant
veiksmo veiksmazodZiu, kuris nurodo pagrindine technine uzduotj, kurig besimokantysis turi atlikti,
konjuguota j infinity.

¢ Ziniy

Zinios yra teorinis ir (arba) faktinis fakty, principy , teorijy ir praktikos, susijusios su darbo ar studijy
sritimi.

Zinios aprasomos pagal tai, kg mokinys Zino ir supranta .

4 Jgudziai

Jghdziai yra kognityvinius ar praktinius gebéjimus taikyti Zinias ir panaudoti praktine patirtj, kaip atlikti
uzduotis ir spresti problemas .

Jgudziai apiblGdinami tuo, kg mokinys gali daryti.

+ Kompetencija

Kompetencija yra laikoma jrodytas gebéjimas naudoti Zinias, gebéjimus, asmeninius, socialinius Zinute
D / ar metodinius gebéjimus ne darbe ar akademiniuose situacijose ir profesiniam ir asmeniniam
vystymuisi.

Kompetencija -ai aprasyti kalbant apie tai, kg besimokantysis daro, taikant Zinias, jgddzius ir jrodyti

Siuos gebéjimus: pozidris, asmeninés, socialinés ir metodinés.

¢ veiklos kriterijai

Eksploataciniy charakteristiky kriterijai yra kokybés reikalavimai, susije su eksploatacinémis
savybémis ir kokybés standartais, uztikrinanciais, kad asmuo veikia kompetentingai (reikalaujama
kokybé pasiekimams).

Veiklos kriterijai yra konkrec€iai susije su kiekvienu svarbiausiu techniniu rezultatu ir atitinkamu Ziniy,
jgtdziy ir kompetencijos rinkiniu .

P erformacijos kriterijai yra iSmatuojami, stebimi ir pateikiami kokybiSkai svarbi informacija apie

tikétinus rezultatus.

¢ rezultatai

Rezultatai yra rezultatai, gauti produktai ar jrodymai.

Rezultatai tiesiogiai susije su pagrindiniais techniniais rezultatais ir naSumo kriterijais, o tai yra
stebimas rezultaty rezultatas.

Rezultatai aprasyti aiskiai, objektyviai ir trumpai, iSreiSkiant pagrindinj branduolinj profesinj jrodyma

tam tikrai kvalifikacijai.

¢ kodas (jei taikoma)

Zylé Le Skyriaus turéty bati nacionalinio koda, naudojamg nacionalinés kvalifikacijy sgrangos (kai
taikoma).

Tais atvejais, kai performuluoti uZz mokymosi rezultatus kvalifikacijg darbas nhumanomy suformuluoti
esamos vieneto apraSymas, daugiausia démesio skiriant mokymosi proceso, o0 ne esamo aprasymo

orientuota | sgnaudas ir mokymosi proceso rezultatus, be keitimo, kalbant apie tikétini mokymosi
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proceso rezultatai, kuriuos sékmingai vertins besimokantysis, bity iSlaikytas nacionalinéje sistemoje
egzistuojantis kodas . Tais atvejais, kai kvalifikacijos pakeitimas taip pat buvo susijes , pavyzdziui, su
iSmontavimu modulius j keleta mokymosi rezultaty vienety, kodas priskiriamas taip: nacionalinio kodo,
j kurj buvo jtraukti Sie mokymosi rezultatai, priskyrimas, paskui zvaigzdute ir sveikuoju skai€iumi (1, 2,
3, ...), priskiriamais didéjanc¢ia mokymosi rezultaty vienety skaiciaus, pagal kurj pradinis modulis buvo

iSardomas, eilés tvarka.

¢ Tasky valandy
Nors valandas nuo mokymosi rezultaty vieneto numeris yra laikoma ne rel evance | atitikimo procese ,
valandy skaicius yra rodiklis, kad jis LPS subalansuoti vieneto dydj tarp Saliy, ir tai yra pagrindiné

nurodancios arba ECVET P oints paskirstymui .

¢ ECVET kredito balai

Kad badty galima i§samiai jvertinti bendrg mokymosi rezultaty svorj kvalifikacijoje ir santykinj vienety
svorj atsizvelgiant | kvalifikacijg, kiekviename skyriuje turéty bati nurodytas ECVET tasky skaicius,
priskirtas Mokymosi rezultaty skyriui. ECVET tasky skyrimas j mokymosi rezultaty vienetus yra labai
svarbus vienety jteisinimo ir pripazinimo procesams, kai mokymosi rezultatai yra jgyjami uzsienyje.
Tuo paciu kredito baly priskyrimas yra svarbus dél to, kad kreditai atspindi mokymosi pasiekimy lygj,
kurj pasieké mokinys. Kreditai iSreiksti | talpos uzdirbti ing rezultatus dalyvauja kiekvienoje u nit

mokymosi rezultatus. Be to, kredity perkélimas ir kaupimas leidzia laipsniskai jgyti kvalifikacija.

3 ZINGSNIS:

ECVET CREDIT PUNKTY PRISKYRIMAS MOKYMOSI PASIEKIMY
VIENETAMS

Trecias Zingsnis metodikos yra priskirti ECVET p KONTAKTINIAI CENTRAI j kvalifikacijy ir vienety,
kvalifikacija ir kiekvieng blokg konkre€iu skai€iumi ECVET atstovaujanti kredito p
KONTAKTINIAI CENTRAL

| EURspace Project, jgyvendinti acija yra kredity sistema buvo nuspresta, be to, dél priskyrimo
ECVET p KONTAKTINIAI CENTRAI , todél ji gali bati jmanoma priskirti kreditus jvertinty mokymosi
rezultaty. Salyse, kuriose kredity sistema jau baigési, buvo taikoma esama kredito sistema , o kitose
Salyse buvo nuspresta, kad ECVET tasky priskyrimo taisyklé turéty bati susieta su kredity priskyrimo
taisyklémis, kai atitinkamas mokymasis rezultatas pasiekiamas mokiniu.

Sios procediros yra i$ itin svarbus siekiant uZtikrinti, kad patvirtinimo ir pripazinimo procesus

mokymosi rezultaty , taip pat kredity perkélimo ir kaupimo .
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Kas yra kredito balai?
"Kredito mokytis O u tcomes (kredito) reiSkia mokytis O Nustatyti utcomes individo, kurie buvo

vertinami ir kurie gali bati kaupiami ir kvalifikacijg ar perkelti raudona su kitomis mokymosi programas
ar kvalifikacijas." (Rekomendacija dél Europos Parlamento ir Tarybos sprendimas 2009 m. birzelio 18

d . dél Europos profesinio mokymo kredity sistemos sukdrimo)

Kredito sistema, susijusi su kvalifikacijomis, reiSkia kvalifikacijg ir kiekviena i$ jy turi bati konkreti n
kredity tasky dalis. Kredito p oints papildo vienetus (ar padalinius ). Jie iSreiSkia | talpos uzdirbti ing
rezultatus dalyvauja kiekvienoje u NIT, taip pat pateikti informacijg apie santykinj svorj U glindy, kurios

sudaro kvalifikacija.

Kredito remiasi tuo, kad LEA rner pasieké laukiamus mokymosi; o utcomes kurios buvo jvertintos
teigiamai ir vertinimo rezultatus a$ s dokumentais asmeninio stenograma. Remiantis Sia
dokumentacija, kitos institucijos gali pripazinti Pateikti mokiniy kredito s .

Kredito tasky atstovauti mokymosi o apimtis utcomes besimokantysis chieved. Kredito p
KONTAKTINIAI CENTRAI yra individas jgijo tuo paciu metu, kaip ir vienety, padaliniy ir, jei reikia, dalis
vienetas buty pasiekti, akumu TED per mokymosi keliu ir naudojamas nurodyti besimokanciyjy

pazanga ir j i$ uzbaigima individualus mokymosi kelias, leidziantis jgyti kvalifikacija.

Kredito p oints gali biti naudojami, kad mokinys galéty: pereiti i§ vienos kvalifikacijos j kitg toje pacioje
EKS lygiu; pereiti nuo vienos kvalifikacijos lygio j kita; pereiti i vienos mokymosi sistemos j kita.

Kredito balai automatiskai neatpazjstami . Pripazinimas yra priimtas sprendimas uz j nacionaliniu lygiu
pagal kompetentingy institucijy, atsakingy uz kvalifikacijos ar jos jgyvendinimo (mokymo jstaigy,
darbdaviy, ministerijy, socialiniy partneriy, profesiniy organizacijy, prekybos rimams ...). Tacdiau
kreditai, susije su EKS lygmenimis, gali padidinti pripazinimo sprendimy nuspéjamuma. Jos gali
palengvinti atskiry mokymosi susitarimy sudarymg ir kolektyvinio pripaZinimo konvencijas sektoriy,
regiony , nacionaliniu ar Europos lygiu. Sios pripaZinimo konvencijos yra Supratimo memorandumo ir

(arba) individo dalis ECVET mokymosi sutartis .

K3 veikia kreditinés "T ransfer reiSkia ?
Kredito pervedimas - tai procesas, kurio metu viename kontekste pasiektus mokymosi rezultatus

galima atsizvelgti kitame kontekste. Kredito pervedimas grindziamas vertinimo, tvirtinimo ir
pripazinimo procesais . Kad bdty perkelta, mokymosi rezultatai turi bati jvertinti. Vertinimo
rezultatas jraSomas | mokinio asmens stenograma ir yra kreditinés s . Remiantis vertinamais
mokymosi rezultatais, kredito gali bati patvirtinta ir pripaZjstama kitos kompetentingos institucijos.
Yra du kredito pervedimo atvejai:

* Kredity t ransifikavimas mobilumo partnerystés sistemoje, kai kreditai perkeliami j ECVET mokyklas
. Kai kredito pervedimas vyksta organizuoto mobilumo pagrindu, kuris grindziamas Mokymosi
sutartimi , kreditas turéty bati patvirtintas ir automatisSkai pripaZintas, jei vertinimas yra teigiamas ;

+ Kredity t ransifikavimas uz partneriy riby - tai priklauso nuo nacionaliniy kvalifikacijy F rameworks

nustatyty taisykliy .
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K3 veikia kredituoti ccumulation reiskia ?
Kredity kaupimo yra procesas, kurio metu mokiniai gali jgyti tam tikrg kvalifikacijg laipsniSkai badu i$§

eilés vertinimus ir mokymosi rezultaty jteisinimas. Kai besimokantysis sukaupé reikalingg kreditg
kvalifikacijai ir , jvykdzius visas kvalifikacijos suteikimo sglygas, besimokanciajam suteikiama
kvalifikacija. Pagal ECVET , kaupimas yra jjungta pagal u se mokymosi vienetais rezultatus, kurie
gali bati palaipsniui vertinami, patvirtinti ir recogniz ED. Jis grindZiamas kvalifikacijy sistemy
"kaupimo" taisyklémis ir reikalavimais. Sios taisyklés apibrézia, kokie rezultatai pasiekiami, kokios

kvalifikacijos ir kaip jos yra jvertintos ir patvirtintos.

Kokie yra ECVET taskai ?
ECVET taSkai yra " skaitmuo, rodantis bendrg mokymosi rezultaty svorj kvalifikacijoje ir vienety

vienety svorj atsizvelgiant | kvalifikacijg". " ECVET taSkai suteikia papildomos informacijos apie
kvalifikacijg ir vienety per skai€iais. Jie neturi reikSmés, nepriklausomos nuo konkrecios kvalifikacijos

jgyty mokymosi rezultaty , kuriuos jie nurodo, ir atspindi vienety pasiekimg ir kaupimasi. " (Europos
Parlamento ir Tarybos rekomendacija 2009 m. Birzelio 18 d . Dél Europos profesinio mokymo kredity
sistemos sukdrimo)

Skaicius ECVET tasky skiriama j mokymosi rezultatus vienetas suteikia besimokanciajam informacijos
apie santykinj svorj, kas jau buvo pasiekta ir sukauptas , taip pat , kg dar reikia pasiekti, siekiant jgyti

tam tikrg kvalifikacija.

Kaip paskirstyti ECVET taskus j mokymosi rezultaty vienetus ?
Atsizvelgiant j kontekstg EURspace projekto, uz ECVET tasky priskyrimo vienety mokymosi rezultatus

vaidmuo po konvencijg , kuriai 60 taskai skiriami j mokymosi rezultatus, kuriuos numatoma pasiekti
oficialy metus , pupelés L- laiko , V Svietimo ir mokymo srityje pagal 2009 m . birZelio 18 d . Europos
Parlamento ir Tarybos rekomendacijg .

ECVET rekomendacijoje taip pat paminéta, kad , atsizvelgiant | kvalifikacijg, santykinis svoris
mokymaosi rezultaty vienetui turéty bati nustatomas pagal Siuos kriterijus arba jy derin;:

- santykiné svarba mokymosi rezultaty, sudaranciy vienetg dalyvavimo darbo rinkoje, siekiant kito
kvalifikacijos ar socialinei integracijai,

- sudétingumas, mastas ir apimtis mokymosi rezultaty vieneto,

- pastangy besimokandio jgyti Ziniy, jgudZiy ir kompetencijos, reikalingy vieneto.

Po konvencijos, dél viryklé y kvalifikacijg, profesinio mokymo formaliojo mokymosi aplinka suprantama
kaip nuoroda | kiekvienos Salies ir dél 60 ECVET taskus per metus formaliojo profesinio mokymosi
dieniniame pagrindu, i$ viso ECVET taskai yra priskiriami tai kvalifikacijg .

Tais atvejais, kai Europos rekomendacijoje numatyta kredity sistema jau yra baigta, kredity sistema

yra sukurta ir konvertuojama ECVET sistemoje.
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Gali biti, kad ta pati kvalifikacija skirtingose Salyse turi bendrg ECVET skaiciy, kuris i§ esmés skiriasi
nuo kitos Salies. Bandomasis projektas siekia bendrai uZkirsti kelig mokymosi rezultaty vienetams ,
atsizvelgiant | tai , kad pagrindinis démesys skiriamas mokymosi rezultatams . Tuo metu vieneto

valandy skaicius laikomas mazesniu Sio palyginimo verte, jei pasiekiami tie patys mokymosi rezultatai.

ECVET taskai priskiriami vienetams, kurie sudaro kvalifikacija, ir kiekvienoje Salyje suteikiama kredity
sistema . Tai daro j perkélimg ir susikaupimo Credi ts, kurie atitinka mokymosi rezultaty , jgyty kitose
situacijose galimy . Pavyzdziui, besimokantysis dalyvauja "Erasmus +" mobilumo programoje ir jgyja
mokymosi rezultatus uzsienyje, kuriy mes zinome, atitinka kilmés 3alies X ir Y padalinj; grjzes mokinys
tikisi, kad mokymosi rezultaty pripazinimas ir patvirtinimas yra jau jvertinta, kad besimokantis asmuo

galéty kaupti kredity tadky skaiciy, atitinkantj vienetus, kuriuose yra jgyty mokymosi rezultaty.

1 pavyzdys: Portugalija

Portugalijoje 2017 m. Vasario 1 d. Potvarkis Nr. 47/2017 buvo iSleista atsizvelgiant j kredito sistemos
sukUlrima, kuris, atsizvelgiant j dabartinio mokymo pasiilymo moduline struktdrg, uztikrinty nuosekly
mokymo vienety kapitalizavimg ir didesnj mokymosi budy judumg bei lankstuma. Tai potvarkiu
reglamentuojamas nacionalinés sistemos kredity profesinio Svietimo ir mokymo, su skatinant
kvalifikacijos kelius lankstumg tikslo, kapitalizuoti individualius takai O f mokymo ir visg gyvenimg
trunkancio mokymosi ir favo U Ziedas aiSkumg ir pripazinimg Svietimo sistemos ir mokymo jvairiy
veikéjy, ypa¢ darbdaviy . Kredito taskai skiriami kvalifikacijos, integruoti N ACIONALINES Klausimas
ualification C atalogue , pagal kvalifikacijos lygj , apibréztg N ACIONALINES Q ualifications F
ramework. Dieninio formalaus mokymo metai sutampa su 60 kredito tasky, kaip numatyta ECVET
rekomendacijg . Kvalifikacija, turinti tokj patj kvalifikacijos lygj, pagal N ational Q ualifications F
ramework , turi tokig pat minimalig kredito baly skai€iaus ribing . Kredito balai paskirstomi d i$ vienety,
kurie apima kvalifikacijg, atsizvelgiant | Siuos kriterijus : a) santykiné mokymosi rezultaty svarba labo
riaus rinkai; b) pasiekty rezultaty pasiekiamumas; c) darbo apimtis, reikalinga mokymosi rezultatams
jgyti, visy pirma tam tikslui reikalingy mokymo valandy skaiCius. Minimalus imum skaiCius kredity,
skirty EKS lygio 4 kvalifikacijy 180 kredito tasky: 70 kredito tasky uz visy vienety, susijusiy su
pagrindinio mokymo komponentg ; 110 kredity, skiriamy visiems vienetams, susijusiems su
technologinio mokymo komponentu arba profesiniais jgudZiais, i85 kuriy 20 atitinka praktika, kai
taikoma . Kvalifikacija viryklé Y ir Konditerijos technikas , EKS lygis 4, esanti N ACIONALINES Q
ualification C atalogue turi 3 metus pilnu etatu mokymo viso. Todél, pavyzdziui, mokymosi rezultaty

vienetas "Sriubos paruosimas", turintis 25 valandas, i$ viso yra 2,25 balo.

2 pavyzdys: Turkija

Turkijoje triksta ECVET tasky ir kredity, skirty profesinio rengimo programoms, priskyrimo ir (arba)
gairés . Todél ECVET kredity Attribution buvo jgyvendintas per i§ bendro ECVET rekomendacija,
Attribut jong i§ 60 ECVET kredity uz kiekvieng mokslo mety. " Cookery Technikian" kursas turky

profesinio rengimo mokyklose yra 3 metai, o absolventai gauna E QF lygj 4 - i$ viso 180 ECVET c
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redits. Todél ECVET c redits paskirstymas buvo apskaiCiuotas, o tai yra duomenys. Per 3 mety

PUrspOCe

profesinio rengimo studijas besimokantieji i§ viso gauna 4280 valandy, i§ kuriy 2235 priklauso
techniniams komponentams, o likusieji 2045 - kitiems . Atitinkamai buvo laikomasi nuo 60% iki 40%

techniniy kursy ir kity misky, ir buvo gauti Sie rezultatai:

ECVETINIAI TECHNINIAI KURSAI % 60 iS5 180 108
ECVETINIAI KLAUSIMAI KITAMS KURSAMS % 408 180 72
Todél,

ECVET taskas, atitinkantis 1 technikos valandos valanda (1x108 / 2235) 0,048322

Norint iSvengti gausos skaitmeny , gauto ECVET tadko verté vienam techniniam kursui h buvo
suapvalinta iki 2 skai€iy po kablelio ( 0,048322, suapvalinta iki 0,05 ) .

ECVET taskas, atitinkantis 1 technikos valandos valanda 0,05

"ZMD MTAL" ECVET priskyrimo pavyzdys:

MOKYMOSI MOKYMO GRUPES VALANDOS ECVET KREDITAS

Higiena ir sanitarija ' 16 ' 0,8 (16 x 0,05)
Profesiné sveikata ir sauga 8 0,4 (8 x0,05)
Tarptautinés sriubos 24 1,2 (24 x 0,05)

3 pavyzdys: Ispanija

Ispanijos atveju Salyje dar néra ECVET tasky ir kredity paskirstymo profesinio rengimo programose
schemos ir (arba) gairiy, nors dabar tai yra diskusijos apie Ispanijos ECVET diskusijy grupe. Be
nacionalinés nuorodos , 8io bandomojo laikotarpio patiriai buvo taikoma bendra ECVET
rekomendacija , paskirstyta 60 ECVET kredity kiekvienais mokslo metais. Siuo atveju, profesinio
mokymo kvalifikacijos , EKS 3 lygio , dél Kulinarija ir kulinarijai T echnician trunka 2 metus, ir j bendrg
programg priskiriama 120 ECVET kredity. Skirti kreditus kiekvienam mokymosi vienetui , bendras
programos kredity skaicius (120) yra padalintas i$ viso programos valandy skai€iaus (1967 m.), o tai
reiSkia, kad kiekviena valanda padauginama i$ koeficiento 0. 06. | n atveju Ispanijos visi mokymo
programos sudedamosios dalys yra techniniai ; yra ne skirtumas tarp techniniy ir ne techninio
pobtdZio komponenty, kaip ir kitose Salyse, pavyzdZiui, Turkijoje, pavyzdZiui atveju.

ECVET kreditai uz kiekvieng mokymosi vienetg bus pasiekti padauginus:

Vieneto valandos x 0,06 = vienetui priskirty ECVET tasky skaicius

Bendras Kulinarijos kursy valandy skaicius yra 1976 valandos.
Todel,

IS VISO EKVETO POZICIJY 2 metams 120
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eurspoce
IS viso ECVET tasky uz 1 metus 60
IS viso ECVET tasky uz 2 metus 60

Imties ECVET tasky priskyrimas Ispanijai:

MOKYMO REZULTATAI VALANDOS KREDITAS 1 val ECVET KREDITAI

Verslo ir verslumo iniciatyva 63 0,06 3,84
4 pavyzdys: Italija

ECVET tasky priskyrimas buvo apskai¢iuojamas atsizvelgiant j tai, kad trijy mety kursas s ,
atitinkancio 3000 valandas ir nuo Italijos neturi kredity sistemg profesinio iSsilavinimo , 180 kreditai
Europos sistemg buvo atsizvelgta. IS ¢ia bendras valandy skai€ius buvo padalintas j tris pagrindinius
komponentus: 1500 valandy profesinems / techninéms kompetencijoms; 720 valandy stazuotei; 780
valandy pagrindinéms kompetencijoms per trejus metus.

Todél kiekvienam komponentui priskirtas svoris buvo paskirstytas 60 proc . Paskyrus technines
kompetencijas ir staZuotes, o 40 proc. - pagrindinéms kompetencijoms. Tada gauta verté buvo
padauginta B y valandy kiekvienos mokymosi rezultatus vieneto skaiCiy . B elow yra konkretus
pavyzdys, i§ mokymosi pasiekimy UC Unit 03 : Planuokite maisto ir vyno ir uz tiekimo poreik; .

Tai U n jis turi 50 valandas ir tai i$ bendry 1500 valandy Profesionalas / techninés kompetencijos
dalis. Paskiriant 60% svorio j valandy $io komponento veréia tam 0 , 06 vertés per valandg . Si verté
yra tada keliy mas pagal valandy skaiciy (50 * 0, 06 ) ir, kaip rezultatas 3 ECVET taskai yra skiriami

Siam skyriui mokymosi pasiekimy .

5 pavyzdys: Rumunija

Ties tribution ECVET taskais Rumunijos viryklé y kvalifikacijos buvo apskaiciuojamas taip:

- svoris, kuris priskiriamas kiekvienam kompo pastebimg buvo paskirstytos paskiriant 60% iki j
techninio komponento ir nuo 40% iki pagrindiné sudedamoji dalis -ai ;

- 1 ECVET taskas skiriamas kompetencijos vienetams, kuriuos pagrjstai tikisi, kad besimokantysis
gaus 20 valandy mokymo;

- Mokymosi rezultaty vienety gali turéti tarp 0,5 ir 2 ECVET taskai.

Sios i$vados apskaigiavimai pateikti toliau.

YEAR IS VISO VALANDY PER BENDROJI KOMPONENTAS TECHNINIS
METUS KOMPONENTAS
As 1238 val 748 val 490 valandos
1 1326 val 352 valandos 974 valandos
] 1290 valandos 330 valandos 960 valandos
IS viso 3854 val 1430 val 2424 val
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IS viso 180 ECVET tasky skiriama kvalifikacijai.

IS viso ECVET taskuy, skirty bendram komponentui: 180 * 0, 4 = 72 ECVET taskai

IS viso ECVET taskuy, skirty techninei daliai: 180 * 0, 6 = 108 ECVET taskai

ECVET tasky skaicius, per valanda, techniniam komponentui: 108 / 2424 = 0, 05 ECVET taskas /
valanda

Pavyzdys:
MOKYMO REZULTATAI NE. VALANDOS APSKAICIAVIMAS ECVET TASKAI
Uzkandziai ir uzkandziai ' 30 ~ 30*0,05=15 1.5

Skysti indai 31 31*0,05=1,55 1.6

6 pavyzdys: Lietuva
Lietuvoje, 2012 metais, remiantis Europos Sajungos socialinio fondo ir Lietuvos Respublikos valstybés
biudZeto , pagal jgyvendinimo projekto numeris VP1-2.2-SMM-04-V-03-001 , "Kvalifikacijy formavimas

"

ir plétra modulinio profesinio mokymo sistema " , centras kvalifikacijy plétros ir profesinio mokymo
sukdré metodikg dél modulinio profesinio mokymo programas , kurios buvo naudojamos kaip
pagrindinés sistemos iki Siol.

M METODIKA uz moduliniy mokymo plétros programy , sitlomy naudoti kreditus (ne ECVET taskai).
Pirma, kreditai skiriami visoms kvalifikacijoms, ty visai studijy programai, po kurios paskui tam tikrg
kredity skaiciy, bendras kredity skaicius priskiriamas individualioms kompetencijoms, ty vienetams ,
nes kredity skaicius atspindi kiekvieno kompetencija visai kvalifikacijai.

Kreditas yra mokymosi rezultaty ir besimokanc€iojo darbo laiko matavimo vienetas
Vienerius akademinius metus visiS8ko profesinio mokymo, sudarytg i 1 600 valandy , atitinka S 60
CRE dit kiekis.

Vienus akademinius metus sudaro 60 kredity .

LT ECVET kredity taskai : 1600 valandos / 60 = 27 valandos

Todel 1 ECVET taskas skiriamas 27 valandy profesiniam mokymui.

Pavyzdys:

MOKYMO REZULTATAI NE. VALANDOS APSKAICIAVIMAS ECVET TASKAI
Darbo vietos paruoSimas 108 1*108/27 =4 4
Saloty paruosSimas, pristatymas ir 81 1*81/27=3 3

kokybés vertinimas

7 pavyzdys: Prancuzija

Prancuzijos kulinarijos kvalifikacijos atveju ECVET tasky paskirstymas mokymosi rezultaty vienetams
apskaiciuojamas taip:

- IV lygis Kepyklos kvalifikacija Prancizijoje yra trejy mety kursas , i$ viso 4700 valandy profesinio
mokymo, todél 180 ECVET tasky skiriama kvalifikacijai;

- profesionalus / techninis komponentas turi 1236 valandy i$ viso;
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- svoris priskirti kiekvienam mokymo komponentas buvo iSplatinta iki paskiriant 60% iki profesinés /

PUrspOCe

techninis komponento ir nuo 40% iki pagrindinio komponento;

- techninei daliai i$ viso skiriamos 108 ECVET taskai: 180 * 0,6 = 108 ECVET taskai ;

- 72 ECVET Kkiekis i$ viso yra skiriama j bendrojo komponento: 180 * 0,4 = 72 ECVET taskai;
-0, 09 ECVET taskai priskiriami 1 mokymo valandai techninéje dalyje:

108/1236 = 0, 09 ECVET taskas / valanda;

- 1 ECVET taskas skiriamas kompetencijos vienetams, kuriuos pagrjstai tikisi, kad besimokantysis

gaus 11 valandy profesinio / techninio mokymo.

Pavyzdys:

MOKYMO REZULTATAI NE. VALANDOS APSKAICIAVIMAS ECVET TASKAI
Zaliavy gruntavimas 20 1*20/11=1.8 1.8
Sriubos gaminimas 30 1*30/11=2.7 2.7
ZINGSNIS 4:

VYSTYMO MATRIKOS

Kadangi kvalifikacijos yra aprasytos remiantis bendru konceptualaus pagrindu, yra laikomasi bendry
mokymosi rezultaty vienety nustatymo tarp aliy salygy.

Derinimo procesui bus svarstomi tik bendri mokymosi rezultaty vienetai . Jei yra bendro mokymosi
rezultaty, taciau jie nebuvo suskirstyti j bendrus mokymosi vienetus, jie nebus svarstomi dél atitikimo
proceso . PanaS$iai dalys vienety mokymosi rezultatus bus negalima laikyti ir vieneto bus tik bdti
laikomas uz atitikimo matrica , jei visa vienetas mokymosi O utcome rungtynes.

Nuspresta, kad tik bendry vienety , tarp maziausiai 3 Coun karty, bus laikoma, kad atitikimo matrica su
EURspace bandomajj p ROJEKTO.

Kas yra atitikimo matrica?
Suderinta matrica yra priemoné, rodanti bendrus mokymosi vienetus, pasiektus tarp skirtingy 3aliy

konkreciai kvalifikacijai. Tai yra visy komponenty, sudaranciy mokymosi rezultaty vienetus tarp Saliy,

tyrimas ir palyginimas.

Susitarimo matricos koncepcija buvo sukurta jgyvendinant " EURspace" bandomajj projektg. Tai

apima dalj suderintos metodikos .

Atitikimo procesas yra metodiné programa kuojos, susidedantis i§ COMPAR | s nuo t he dalis,
esancias | mokymosi rezultatus vienety, j rezultatus ing j priemone, kuri atstovauja rungtynes bendry

ke y techniniy rezultaty , mokymosi pasiekimus ir rezultatus.
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Manoma, kad norint atlikti svarbiausius techninius rezultatus ir atlikti rezultaty rinkinj, kuris yra
stebimas ir vertinamas, reikia nustatyti bendrg Ziniy, jgudziy ir kompetencijos rinkinj , pagrjstg veiklos
rezultaty kriterijais.

Rungtynés reiSkia , kad koky specifikacijg Salies turi au n tai mokymosi rezultatus kurig sudaro
pagrindiniy techninio rezultatas rinkinys S , mokymosi rezultatus (Zinias, jgddzius ir kompetencijg) ir
iSéjimus, kurie kongresas ivalent j iS mokymosi vieneto komponenty O utcome j ano ITI Salyje.

Palyginti | tai, kas egzistuoja s kitoje Salyje, néra atitikimo reiSkia , kad kvalifikacija Salies neturi
mokymosi o vienetas utcome sudarytas i$ lygiaverc€iy pagrindiniy techniniy rezultatas S, mokymosi

rezultaty (Ziniy, jgddziy ir kompetencijos) ir rezultaty.

14 paveikslas. Kepimo kvalifikacijoms prilygstan¢ios matricos pavyzdys .

Atitikimo matrica

Kvalifikacija: Kulinarija

EKS lygmenys: 3ir 4

Salys : PT, ES, IT, FR, LT, RO, TR

Mokymosi rezultaty vienety temos
Higiena / kokybé
Darbuotojy sauga ir higiena
Maisto sauga ir higiena
Virtuvés organizavimas
Virtuvés organizavimas
Zaliavos

Prekeés / atsargos

Paruosti gaminiai
Padazai

Tesla

Entrées / Starters

Entrées / Starters

Sriubos

Sriubos

Indai

Mésa, paukstiena, Zaidimas
Zuvis, jiros gérybés

Pasta

Salotos

KiauSiniai

Garnyrai

Desertai

Desertai

Legenda

Rungtynés
Jokio atitikmens
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6 skyrius: ""EURspace PILOT PROJECT" - pedagoginé grandiné
ir irankiai

6 skyriuje pateikiama mokymosi rezultaty, kuriuos jgijo profesinio mokymo mokiniai, nustatymo,
pripazinimo, patvirtinimo ir sertifikavimo procesy pedagoginé grandiné, atsizvelgiant j Europos judumg
mokymosi tikslais.

Pedagoginé grandiné buvo parengta remiantis ankstesniame skyriuje apraSytu metodiniu poziriu ir
atspindi etapus ir etapus, kurie turi bdti jtraukti j mokymosi rezultaty identifikavimo, pripazinimo,

patvirtinimo ir sertifikavimo procesus.

Pedagoginis grandynas

Pedagoginé grandiné yra dalis ECVET Europos platformos . Tai yra virtualus kelias j etapus ir etapus,
susijusius su Europos judumo formalaus mokymosi tikslais, nes mobilumas planuojamas j mokymosi
rezultaty sertifikavima, ypac¢ sutelkiamas | mokymosi rezultaty nustatyma, pripazinimg, vertinima,

patvirtinima ir sertifikavima. Sie procesai grindziami ECVET principais ir techninémis specifikacijomis.

Paveikslélis 1 5 : S lygiaverciai pedagoginés grandies etapai ir etapai .

&: Registering LO
7: Validating and Certificating LO
6: Verifying Competencies
5: Monitoring and Evaluating
4: Establishing Agreements
+ Selecting the Learners for Mobility
2: Preparing the Recognition Process
1: lIdentifying the expected LO

Si grandiné turi tris pagrindinius etapus - " Prie§ mobiluma", "Mobilizacijos jgyvendinimas", "Po
mobilumo" ir aStuoni etapai, iSdéstyti pedagoginiu keliu:

1 etapas - numatomy mokymosi rezultaty nustatymas

2 etapas. Pripazinimo proceso parengimas

3 etapas - besimokanéiyjy mobilumui parinkimas

4 etapas - Susitarimy nustatymas
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5 etapas - stebéjimas ir vertinimas

6 etapas. Kompetencijy tikrinimas

7 etapas - mokymosi rezultaty patvirtinimas ir patvirtinimas
8 etapas - mokymosi rezultaty registravimas

Kiekvienam grandinés etapui yra susije pedagoginiai jrankiai.

Vaizdas 1 6 reiSkia Pedagoginj grandine, apimancig tris pagrindinius etapus, astuonis etapus ir

dvideSimt vieng jrank|.

Paveikslas 1 6 : Pedagoginé grandiné .

1 etapas: pries mobiluma

1 etapas - numatomy mokymosi rezultaty nustatymas

= "Tool_1" - kvalifikacijos profesionaly profilio aprasas

= "Tool_2" - mokymosi rezultaty apibrézimo pagrindas

* "Tool_3" - bendryjy mokymosi rezultaty nustatymo sistema

* "Tool_4" - bendrieji branduoliniy jrenginiy mokymosi rezultaty grupavimo
pagrindai

= Tool_5 - pamatinis uz concepti apie vienety mokymosi pasiekimy
2 etapas. PripaZinimo proceso parengimas

= "Tool_6" - kredity tasky priskyrimo mokymosi rezultatams sistema
* "Tool_7" - kredity tasky perkélimo ir kaupimo sistema

* "Tool_8" - ECVET tasky priskyrimo sistema

= Tool_9 - sistema pastoti atitikimo matricy

3 etapas - besimokanciyjy mobilumui parinkimas

* Tool_10 - Kompetencijy vertinimo priemoné (BM - Prie$ mobiluma)
4 etapas - Susitarimy nustatymas

= Tool_11 - Susitarimo memorandumas

* "Tool_12" - mokymosi sutartis

2 etapas: mobilumo jgyvendinimas

5 etapas - stebéjimas ir vertinimas

* Tool_13 - laivo Zurnalas

= Tool_14 - asmeninis stebéjimas

* Tool_15 - mokymosi rezultaty vienety vertinimo priemoné
* Tool_16 - darbo vertinimo mokymo priemoné

* "Tool_17" - atspindinti mokymosi aplankas

3 etapas: po mobilumo

6 etapas. Kompetencijy tikrinimas

* Tool_10 - kompetencijy vertinimo priemoné (AM - po mobilumo)
7 etapas - mokymosi rezultaty patvirtinimas ir patvirtinimas

* Tool_18 - asmeniné registracijos forma
= Tool_19 - sertifikatas

8 etapas - mokymosi rezultaty registravimas
= Tool_20 - Europass mobilumas
= Tool_21 - Europass kalbos pasas

ECVET Methodological Guide for Professionals LT -43 -



Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

eurspoce

Pirmasis etapas yra laukiamy mokymosi rezultaty nustatymas . Siame etape buvo parengtos
penkios schemos, kuriy tikslas - padéti mokykloms ir profesinio mokymo organizacijoms identifikuoti
laukiamus mokymosi rezultatus baigus mokymosi procesg konkreciai profesinio mokymo kvalifikacijai.
Kadangi dél to, kad daugelyje Saliy kvalifikacijos vis dar apibGdinamos kaip jna$ai , bitina apibidinti
kvalifikacija mokymosi rezultaty poZiGriu ir grupuoti Siuos mokymosi rezultatus j branduolinius
elementus, kad bdty galima taikyti ECVET. Jrankiai 1-5 buvo parengti siekiant Sio specialisto
profesionaly:

= "Tool_1" - kvalifikacijos profesionaly profilio aprasas

= "Tool_2" - mokymosi rezultaty apibrézimo pagrindas

= "Tool_3" - bendryjy mokymosi rezultaty nustatymo sistema

= "Tool_4" - bendrieji branduoliniy jrenginiy mokymosi rezultaty grupavimo pagrindai

= Tool_5 - pamatinis uz concepti apie vienety mokymosi pasiekimy

Antra ai dieny - rengiasi pripazinimo procesg - suburiamos ECVET kredity tasky priskyrimo
taisykles vienety mokymosi rezultatus ir atitikimo procesa. Siame etape yra keturi jrankiai:

= "Tool_6" - kredity tasky priskyrimo mokymosi rezultatams sistema

= "Tool_7" - kredity tasky perkélimo ir kaupimo sistema

= "Tool_8" - ECVET tasky priskyrimo sistema

= Tool_9 - sistema pastoti atitikimo matricy

Trediasis etapas - atrankos besimokanciuosius mobilumo - apima vieng praktinj jrankj, kuris turi
kompetencijg kataloga , kurj galima naudoti atrankos procese:

= Tool_10 - Kompetencijy vertinimo priemoné (BM - PrieS mobilumag)

Ketvirtasis etapas - steigimo sutartys - vis dar jtraukti | mobilumo rengimo ir sudaro susitarimus,
susijusius su tarp dalyvaujan€iy Saliy mobilumo (besimokanciojo, siundian€ios organizacijos,
gaunangioji organizacija) rinkinys. Siame etape turéty bdti taikomos $ios priemonés:

= Tool_11 - Susitarimo memorandumas

= "Tool_12" - mokymosi sutartis

Mobilumo jgyvendinimo metu (2 etapas) besimokanciojo pazangos stebéjimas yra testinis procesas,
kuris kerta visg mobilumo laikotarpj. Mokymosi rezultaty vertinimas taip pat vyksta mobilumo
jgyvendinimo metu. Priimancioji organizacija yra atsakinga uz besimokanciojo jgyty mokymosi
rezultaty vertinimg po mokymosi laikotarpio. Abu procesai - mokymosi rezultaty stebéjimas ir
vertinimas yra jtraukti j penktajj etapa - stebint ir vertinant . Jrankiai 1-3-17 buvo parengti siekiant
suteikti tam tikrg paramg stebésenos ir vertinimo procesuose:

= Tool_13 - laivo Zurnalas

= Tool_14 - asmeninis stebéjimas
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= Tool_15 - mokymosi rezultaty vienety vertinimo priemoné
= Tool_16 - darbo vertinimo mokymo priemoné

= "Tool_17" - atspindinti mokymosi aplankas

ISkart po besimokanciojo grjizimo siuncian€ioji organizacija patikrina kompetencijy ugdyma :
Sestasis etapas - kompetencijy patikrinimas . Siuo tikslu gali bati naudojamas jrankio numeris 10
(kompetencijy vertinimo priemoné). Sis jrankis turi tam kompetencijos katalogg ir keletg gairiy, jsteigti
matrica fo r besimokangiyjy (atrankos kompetencijy vertinimo jrankis b Efore ISvykimas ) ir jy vertinimg
atvykus ( kompetencijy vertinimo jrankis atvykus ) , kuriame pateikiamos veiklos pastabos, kaip
integruoti informacija, surinktg per ECVET mokymosi susitarimo atrankos etapa. Sj jrankj turi naudoti

siuncianti organizacija, kuri tokiu badu gali jvertinti mokinio pasirodymus ir pazanga.

Septintajj etapg - jteisinti ir atestavimo mokymosi rezultatus - fokusuoja jteisinimg ir uzsienyje
jgyty ir jau jvertino mokymosi rezultaty sertifikavimas. Siame etape yra jtraukti $ie jrankiai :
= Tool_18 - asmeniné registracijos forma

= Tool_19 - sertifikatas

Eigh -asis etapas - registracija mokymosi rezultatus - susideda iS jsigyto mokymosi rezultaty
formaliy dokumenty registracijos. Siame etape turéty bdti taikomos $ios priemonés:
= Tool_20 - Europass mobilumas

= Tool_21 - Europass kalbos pasas

UzZuominos apie metodologijos ir priemoniy tvary naudojimq

Pedagoginis grandinés ir 21 pedagoginiai jrankiai buvo sukurti su tikslu palengvinti praktinj
jgyvendinimg pasidlytg metodologinio pozildrio EURspace projekta, kuris seka EKS principus ir ECVET

principus ir technines specifikacijas.

Tai metodas ological vadovas P rofessionals ir baterija Jrankiai uZima dalj EURspace pedagoginio Kit

ir yra prieinama ECVET Europos kovos dél konsultacijy ir atsisiysti .

Vadovaujantis pedagogine grandine , profesinio rengimo mokyklos ir kiti profesinio rengimo teikéjai
gali lengvai valdyti savo Europos mobilumo projekta, taikydami sidlomg metodikg ir naudodami

turimas priemones.
Pedagoginiai jrankiai gali bati naudojami kaip i anksto nustatyti modeliai arba juos galima pritaikyti
atsizvelgiant | konkrelius vartotojy poreikius . Sillomos priemonés yra labai naudingos

besimokanc€iyjy individualiam mobilumui valdyti ir stebéti, teikiant paramg mokymosi rezultaty

vertinimui, taip pat uztikrinant jgyty mokymosi rezultaty pripazinima, jteisinimg ir sertifikavima.
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ECVET Europos platformoje registruotos organizacijos gali tvarkyti savo mobilumo projekta

PUrspOCE

platformoje ir jkelti savo atitikties matricas , dalytis savo rezultatais su kitais ir tokiu bldu prisidéti prie

savo darbo tvarumo ir sklaidos, todél naudinga kitiems .
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ZODYNAS

KOMPETENCIJA : kompetencija reiSkia , kad jrodytas gebéjimas naudoti Zinias, gebéjimus ir
asmenines, socialines ir / ar metodinius gebéjimus dirbant, studijuojant ir siekiant profesinio ir
asmeninio vystymosi ( Europos Parlamento rekomendacijg ir Tarybos balandzio 23 2008 dél jsteigimo
Europos mokymosi visg gyvenimg kvalifikacijy sgrangos ). EURspace projekto kontekste
kompetencijos apraSomos atsizvelgiant j tai, kg mokosi besimokantis asmuo, taikydamas Zinias,

joudzius ir pateikdamas jrodymy pozilrius, asmeninius, socialinius ir metodinius gebéjimus.

TESTINIS PROFESINIS MOKYMAS : testinis profesinis mokymas ( C-VET) - suaugusiyjy profesinio

mokymo ir mokymo kursai , kurie suteikia privilegijuotg mokymasi visg gyvenima.

C REDIT: individualaus mokymosi rezultaty rinkinys, kuris buvo jvertintas ir kuris gali bati sukauptas

siekiant jgyti kvalifikacijg arba perkelti j kitas mokymosi programas ar kvalifikacijas .

EUROPASS: Europass yra penkiy skirtingy dokumenty rinkinys ir elektroninis aplankas, kurio tikslas -
apibadinti visg turétojo mokymosi pasiekimus, oficialig kvalifikacijg, darbo patirtj, jgadzius ir gebéjimus,
jgytus laikui bégant. Sie dokumentai yra $ie: Europass CV , diplomo priedas, pazyméjimo priedas,
Europass mobilumo ir kalby pasas. Europasas taip pat apima Europos jgudziy pasg, patogy
elektroninj aplanka, kuris padeda turétojui sukurti asmeninj, modulinj jo jgidziy ir kvalifikacijos apra$a.
IS tikslas Europass palengvinti judumg ir pagerinti darbo ir mokymosi visg gyvenimg perspektyvas

Europoje.

EUROPOS KREDITY SISTEMOS PROFESINIO RENGIMO : j Europos kredity sistemos profesinio
Svietimo ir mokymo srityje (ECVET) yra bendra Europos techninj pagrindg perkélimo, pripazinimo ir
(prireikus) kaupti asmeny mokymosi rezultaty , atsizvelgdamas pasiekti kvalifikacijg. Numatyta, kad
ECVET bus Europos priemoné, skatinanti tarpusavio pasitikéjimg kvalifikacijy sritimi, ir didinti
skaidrumg atsizvelgiant j individualig mokymosi patirtj, padaryti judumg patrauklesne skirtingose
Salyse ir skirtingose mokymosi aplinkose. Tai taip pat prisideda prie mokymosi visg gyvenima,
pripazjstant mokymosi rezultatus, pasiektus formaliose, neformaliosiose ir (arba) neoficialiose
jstaigose , siekiant uztikrinti, kad Sie pasiekimai galéty prisidéti prie kvalifikacijos jgijimo .

EUROPOS KREDITY PERKELIMO IR KAUPIMO SISTEMA : Europos kredity perkélimo ir kaupimo
sistema (ECTS) yra sistema, kuri apibldina aukstojo mokslo programas priskiriant kreditus visiems jos
komponenty (moduliai, kursai, staZuotes, disertacijos, disertacijy ir tt), su perziaréti j: f acilitating
aiSkumg programas ir nustatant palyginti tarp nacionaliniy ir uZsienio studentams; p studenty judumo
ir mokymosi rezultaty patvirtinimo; H elping universitetai organizuoti ir perzidréti mokymo programas.
EUROPOS KVALIFIKACIJY SARANGA : T jis Europos kvalifikacijy sgrangos (EKS) yra bendra
Europos atskaitos sistema, kuria siekiama prisidéti prie savitarpio supratimo ir kvalifikacijy skaidrumg
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visoje jvairiy Europos $aliy ir sistemy. Europos kvalifikacijy sgranga apima kvalifikacijg visuose | Evels
ir visose posistemiy Svietimg ir mokyma.

Europos kvalifikacijy sgranga prisideda prie A plétros Europos Ziniy sumaniai visais EDUCA lygiy mo
ir mokymo, taip pat, internacionalizacijos ir Svietimo ir mokymo kompetencijos j Europg, remiant

tarpvalstybinj mobilumg besimokanciyjy ir darbuotojy bei mokymasi visg gyvenimg visoje Europoje .

EUROPOS KVALIFIKACIJY SISTEMA : Europos kvalifikacijy S SISTEMA (AKS) reiSkia visas
valstybés narés veiklos aspektus, susijusius su mokymosi pripazinimo ir kitais mechanizmais, kurie
sieja Svietimg ir profesinj rengimg su darbo rinka ir pilietine visuomene. Tai apima instituciniy
susitarimy ir procesy, susijusiy su kokybés uZztikrinimu, vertinimu ir kvalifikacijy skyrimu, kdrimg ir
jgyvendinima . Nacionaliné kvalifikacijy sistema gali blti sudaryta i$ keleto posistemiy ir gali apimti NP
domas kvalifikacijy sgranga. ( 2008 m. Balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija

dél Europos mokymosi visg gyvenimag kvalifikacijy sgrangos sukdrimas )

EUROPOS KOKYBES UZTIKRINIMO IR PROFESINIO MOKYMO : Europos kokybés uZztikrinimo
profesinio Svietimo ir mokymo (EQAVET) yra praktika , kad atneSa valstybés narés, socialiniai
partneriai ir Europos Komisija kartu skatinti Europos bendradarbiavimg pagal plétoti Ing ir pagerinti
kokybés uztikrinimo V rofesinio Svietimas ir mokymas. Siekiama , kad sistemoje yra prisidéti prie
kokybés gerinimo V rofesinio Svietimo ir mokymo sistemy ir V rofesinio Svietimo ir mokymo politikos
pokyciai tarp valstybiy nariy , siekiant padidinti skaidruma, nuoseklumg ir tarpusavio pasitikéjimg V
rofesinio Svietimo ir mokymo sistemy, palengvinti darbuotojy bei besimokanciyjy, ir visg gyvenimg

trunkanc¢io mokymosi juduma.

EUROPOS SAJUNGA : Europos Sgjunga ( ES ) yra politiné ir 28 valstybiy nariy ekonominé

sajunga , kuri daugiausia yra Europoje . Ji turi 4,475,757 km 2ploto (1,728,099 kv. M.), O apytikriai 510
milijony gyventojy. ES sukiré vidine bendrgjg rinkg per standardiz ed sistemos jstatymy , kurie taikomi

visose valstybése narése. ES politikos tikslas - uZztikrinti laisvg Zmoniy, prekiy, paslaugy ir kapitalo

judéjimg vidaus rinkoje, priimti teisés aktus teisingumo ir vidaus reikaly srityse ir iSlaikyti bendrg

prekybos, zemés Ukio , zuvininkystés politikg ir regioniné plétra .

PRADINIS PROFESINIS RENGIMAS : pradinis profesinis rengimas (I-VET) - tai jaunimo profesinio

mokymo ir mokymo kursai, kurie suteikia galimybe aktyviai gyventi ir leisti testi studijas.

PAGRINDINIAI TECHNINIAI REZULTATAI: per konteksto EURspace Project, a K ey techninio
rezultato reiSkia teiginys, kad iSreiSkia pagrindines technines uzduotis, kad besimokantysis turi atlikti,

kad jrodyti konkrecig produkcijg .

ZINIOS : Zinios yra prilyginamo rezultatas informacijg po al uzdirbti procesa, jgyty studijy ar patirties. |
balandzZio 23, 2008 Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél Europos kvalifikacijy sgrangos
mokymuisi visg gyvenimg kdrimo , zinios apibldinamos kaip " fakty, principy, teorijy ir praktikos
institucija, kuri yra susijusi su darbo srityje ar studijuoti " . Europos kvalifikacijy sarangos kontekste
Zinios apibadinamos kaip teorinés ir (arba) faktinés. Per kontekstg EURspace projekto, Zinios

apraSomos pagal tai, kg mokinys Zino ir supranta.
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MOKYMOSI SUTARTIS : mokymosi GREEMENT (LA) yra susitarimas sukurtas i§ besimokanciojo
mobilumo , siekiant uZztikrinti privalomg jsipareigojimg tarp trijy dalyvaujanCiy 3aliy: siunciancioji
organizacija, gaunancgioji organizacija ir besimokancCiajam prie§ mobilumo pradzios. Mokymosi
GREEMENT yra J j mokymosi rezultatus ir mokymosi rezultatus, kad besimokantysis vienety planuoja
imtis priimancioje organizacijoje , kartu Wi -oji kody (jei taikoma) ir ECVET kredity kiekis ar SIM llar
skirty vienety . Mokymosi sutartis , kartu su duomeny iSrasai, yra skirta uztikrinti, f ULL pripazinimag

jgytas priimancioje organizacijoje mokymosi rezultaty .

MOKYMOSI REZULTATAI : i n kartu NTEXT i§ EURspace Project, Mokymosi O utcomes (LO) yra
suprantama kaip rinkinys Ziniy, jgddziy ir kompetencijy , reikalingy jgyvendinti pagrindiniai techniniai
rezultato -ai arba svarbias uzduotis. Tuo metu mokymosi rezultatai yra apibGdinami Zziniy, jgadziy ir
kompetencijos pozidriu. Ziniy, jgidziy ir kompetencijos apraSymas yra tarpusavyje susije su kiekvienu

svarbiausiu techniniu rezultatu.

SUSITARIMO MEMORANDUMAS : memorandumas ( SM ) yra dokumentas, rekomenduojama
ECVET, kuri teikia bendrgjj susitarimg tarp partneriy organizacijy, i§ dviejy ar daugiau S$aliy,
patvirtinantis, bendradarbiavimo susitarimus ir proceddras. Memorandumas nustato dalyvaujanciy
Saliy vaidmenys ir ISsamiau sglygas, per kurj mokymosi rezultatai gali bati pasiekti, vertinama ir

potencialiai perkelti.

NACIONALINE KVALIFIKACIJU SARANGA : N acionaliniai Q ualifications F ramework (NKS) yra

formalizuotas struktdra, kurioje mokymosi lygmeny apra$ai ir kvalifikacija yra naudojami siekiant

suprasti mokymosi rezultatus. Nacionaliné kvalifikacijy sgranga - tai kvalifikacijy klasifikavimo
priemoné pagal tam tikry nustatyty mokymosi lygiy kriterijy rinkinj, kurio tikslas - integruoti ir
koordinuoti nacionalines kvalifikacijy posistemes ir pagerinti kvalifikacijy skaidrumg, prieinamuma,
pazangg ir kokybe, atsizvelgiant j darbo jégos rinka ir pilietine visuomene . ( Europos Parlamento ir
Tarybos rekomendacija 2008 m. BalandZio 23 d. Dél Europos kvalifikacijy sgrangos mokymuisi visg

gyvenimg sukdrimo )

REZULTATAI: " EURspace" projekto kontekste rezultatai yra mokymosi proceso, gauty produkty ar
jrodymy rezultatai. Rezultatai tiesiogiai susije su pagrindiniais techniniais rezultatais ir naSumo

kriterijais, o tai yra stebimas rezultaty rezultatas.

PARTNERYSTE: programoje "Erasmus +" partnerysté reiskia susitarimg tarp dalyvaujandiy
organizacijy grupés skirtingose Programos Salyse, siekiant vykdyti bendrg Europos veiklg Svietimo,
mokymo, jaunimo ir sporto srityse, arba sukurti oficialy arba neoficialy tinklg atitinkamoje srityje. kaip
bendri mokymo projektai mokiniams ir jy mokytojams klasiy mainy ir individualaus ilgalaikio mobilumo
forma, intensyvios aukS$tojo mokslo programos ir vietos ir regiony valdzios institucijy

bendradarbiavimas siekiant skatinti tarpregioninj, jskaitant tarpvalstybinj bendradarbiavimg .

VEIKLOS REZULTATY VERTINIMO KRITERIJAI: P erformance kriterijai yra kokybés reikalavimai,
susije su vykdymo ir kokybés standartai, kurie uztikrina, kad asmuo veikia kvalifikuotai (batinas kokybe

uz pasiekimus). Per EURspace metodologiniu pozidriu , t, jis veiklos rezultaty vertinimo kriterijai
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konkreciai susijes su kiekvienos pagrindinés techninés rezultatus ir atitinkamo rinkinio Ziniy, jgadziy ir

kompetencijos .

KVALIFIKACIJA. Kvalifikacija - formalus vertinimo ir patvirtinimo proceso rezultatas, kuris gaunamas,
kai kompetentinga institucija nustato, kad asmuo pasieké mokymosi rezultatus pagal nustatytus
standartus . ( 2008 m. Balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél Europos

kvalifikacijy sgrangos mokymuisi visg gyvenimg sukdrimo )

PRIIMANCIOJI ORGANIZACIJA: tiems tikslams , kuriy Erasmus + mobilumo projekto , I-VET mokiniy
(KA1 - besimokanciyjy judumo asmeny) priimancioji organiz ne jonas dalyvaujancios organiz acijos

gauti vieng ar daugiau dalyviy ir organiz mas vieng ar daugiau veiklos Erasmus + projekto .

SIUNCIANTI ORGANIZACIJA: tiems tikslams , kuriy Erasmus + "mobilumo projektas man-VET
mokiniy (KA1 - besimokanciyjy judumo asmeny) siunciancioji organizacija yra dalyvaujancios organiz

acijos siunciant vieng ar daugiau dalyviy j i§ Erasmus + projekto veiklos.

IGUDZIAI : jgidzius galima apibadinti kaip gebéjimy rinkinj tam tikros uzduoties vykdymui . "S
nuzudymas" - tai gebéjimas taikyti Zinias ir panaudoti praktine patirtj uzduotims atlikti ir problemoms
spresti. "( 2008 m. Balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél Europos
kvalifikacijy sgrangos mokymuisi visg gyvenimg sukdrimo )

A3 n konteksto EURspace Project jgudziai aprasyti kalbant apie tai, kg besimokantysis sugeba daryti.

VIENETAS MOKYMOSI PASIEKIMY : mokymosi O vienetai utcome yra i$ kvalifikacijos sudedamaji
dalis, sudaryta i§ nuosekliy k nowledge, jgudziy ir kompetencijos , kurios gali bati jvertintos ir
patvirtintos su ECVET tasky skai€iaus. Koky specifikacijg sudaro keli vienetai ir yra sudaryta i$ vienety
rinkinys. Taigi besimokantis asmuo gali jgyti kvalifikacijg sukaupdamas reikiamus vienetus, pasiektus
skirtingose S$alyse ir skirtinguose kontekstuose (formaliomis ir prireikus neformaliomis bei
neoficialiomis), tuo pat metu laikantis nacionaliniy teisés akty, susijusiy su vienety kaupimu ir

mokymaosi pripazinimo rezultatai.

PROFESINIS RENGIMAS IR MOKYMAS : Svietimas ir mokymas, kurio tikslas - aprapinti Zmones
ziniomis, praktine patirtimi, jglidziais ir (arba) gebéjimais, reikalingais tam tikroms profesijoms arba
pladiau darbo rinkoje. "Erasmus +" projektai, skirti pradiniam arba testiniam profesiniam mokymui, yra

tinkami pagal profesinio mokymo programas.
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Portugal, Arcos de Valdevez, 15 de Junho de 2018

ECVET metodikos vadovas profesionalams: "EURspace" projekto metu sukurta metodika pateikiama

angly kalba ir kiekvienos partnerés organizacijos idiomoje.
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